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Uvodni slovo Feditelky

Vazeni pratelé,

tak jako kazdoro¢né, tak i1 letoSnim roce opét nastal cas, kdy Vam ptedkladame ,,.Zpravu o
¢innosti a plnéni ukoll nasi pfispévkové organizace za rok 2015, prostfednictvim které Vas
chceme provést nejdilezitéjsimi okamziky v nasem zafizeni, ale piedevSim se spolecenskym
dénim a aktivity, které nas v leto$nim roce provazely.

Hlavni prioritou v leto$nim roce bylo slu¢ovani dvou organizaci a to Domova Paprsek
s Domovem Duha. O této skute¢nosti rozhodl nas ziizovatel, respektive zastupitelstvo kraje
svym usnesenim ¢.15/1487 ze dne 25.6.2015. Ptejimajici organizaci se stava S uinnosti od
1.1.2016 Domov Duha s tim, ze veskery majetek, prava a zavazky Domova Paprsek piechazeji
na Domov Duha. Domov Paprsek tedy k 31.12.2015 zanika. Tento slucovaci proces provazel
nasi organizaci ve spolupréci s pfejimajicim domovem cely rok 2015, veskeré kroky i usili
vSech pracovnikd vedlo K naplnéni tohoto procesu, aby sluc¢ovani bylo dotazeno do konecné
podoby, tak jak bylo naplanovano. S ucinnosti od 1.1.2016 tedy doslo ke slouceni téchto dvou
organizaci.

V ramci zkvalitnéni sluzeb jsme zacali spolupracovat s dobrovolnickém centrem Adra Frydek-
Mistek a podafilo se ndm =zajistit dochdzeni dobrovolnikli do naSem =zafizeni do nami
poskytovanych sluzeb. V podpoie dobrovolnické ¢innosti budeme 1 nadéle pokracovat.

Systém metody socialni prace se seniory s onemocnénim demenci se rozvijel zejména v oblasti
realizace ¢i zfizovani reminiscencnich koutkd, kdy doslo ke zfizeni reminiscenéni kuchynky a
reminiscencniho obyvacku. Rovnéz jsme zajistili dovybaveni pobytovych ¢asti naSich sluzeb
novymi elektrickymi polohovacimi postelemi S moznosti uzivatele polohovat do kardiackého
ktesla, kompenzacni pomuicky pro imobilni uzivatele — koupaci vanu a voziky, polohovaci
voziky a kftesla, alternativni pomicky pro praci s uZivateli i v rdmci aktiviza¢nich ¢innosti.
RovnéZ jsme ve spolupraci s prejimajici organizaci tj.Domovem Duha, zacali aktivné pracovat
na proskolovani pracovnikl na bazélni stimulaci s cilem, ziskat certifikat ,,Pracovisté pracujici
s konceptem bazalni stimulace®. V této prospésné ¢innosti budeme dale pokracovat.

Chtéla bych velmi podékovat za celé naSe zafizeni naSim uzivatelim, rodinnym piisluSnikiim,
zamé&stnanciim, nasemu zfizovateli i ostatnim spolupracovnikiim at’ uz se jednalo o sponzory ¢i
dobrovolniky za jejich podporu, vzajemnou a otevienou spolupraci a divéru.

Véfime, Ze v ramci slouceni dvou organizaci se naSe prace bude ubirat spravnym smérem a tim
je zvySovani kvality nasi péce smérem k nasim uzivatelam.

V Novém Ji¢in€ dne 22.2.2016 Mg. Dana Jancalkova, feditelka Domova Paprsek
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Poslani a cile organizace, poskytované socidlni sluzby

Hlavnim ucelem organizace Domov Paprsek, piispévkova organizace je ucelové poslani
spocivajici v poskytovani socidlnich sluzeb podle zdkona 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,
ve znéni pozdé&jSich piedpisi, v souladu srozhodnutim o registraci, jakoZz i zajiStovani

fakultativnich ¢innosti s poskytovanim socialnich sluzeb.

Rozhodnutim ¢j. MSK 102551/2007 Moravskoslezského kraje, odboru socialnich véci ze dne
23.7.2007 doslo k registraci druhu sluzby:

a) Domov pro osoby se zdravotnim postiZenim
Registrace 6822305
Kapacita sluzby 30 mist

Poslani

Domov Paprsek poskytuje socialni sluzby osobam se zdravotnim postizenim (45 — 64 let),
které maji snizenou sobéstacnost z divodu dlouhodobé nepiiznivého zdravotniho stavu.
Ocitli se v nezvladatelné Zivotni situaci, kterou jiz nejsou schopni fesit svymi vlastnimi
silami, za pomoci rodiny ¢i jinych typa socidlnich sluzeb a nemohou nadéle zit v pfirozeném
prostiedi. Poskytujeme podporu a pomoc pii kazdodennich c¢innostech, snaZime se o
zachovani jeho puvodniho zivotniho stylu, sohledem na zajisténi distojného Zivota a
zachovani stavajici sobéstacnosti.

Poskytujeme takovou miru podpory, ktera vede k udrzovani socialnich kontaktu s okolim.
Forma poskytovani socidlnich sluzeb je pobytovd, ¢imz se rozumi sluzby spojené

s celoro¢nim ubytovanim.

b) Domov pro seniory
Registrace 6519737
Kapacita sluzby 93 mist

Poslani
Domov Paprsek poskytuje socidlni sluzby seniorim nad 65 let, ktefi maji snizenou

sobéstacnost z diivodu veéku a dlouhodobé neptfiznivého zdravotniho stavu. Ocitli se
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V nezvladatelné Zivotni situaci, kterou jiz nejsou schopni fesit svymi vlastnimi silami, za
pomoci rodiny ¢i jinych typi socidlnich sluzeb a nemohou nadale zit v pfirozeném prostiedi.
Poskytujeme podporu a pomoc pii kazdodennich ¢innostech, snazime se o zachovani jejich
puvodniho zivotniho stylu, s ohledem na zajisténi distojného zivota a zachovani stavajici
sobéstacnosti.

Poskytujeme takovou miru podpory, ktera vede k udrzovani socialnich kontaktu s okolim.
Forma poskytovani socidlnich sluzeb je pobytova, ¢imz se rozumi sluzby spojené

S celoro¢nim ubytovanim.

Cile poskytovanych sluzeb

zajistit napliovani individudlnich potfeb uzivatel, prostfednictvim individudlniho
planovani,

- vytvafeni podminek k udrZeni distojného zivota s ohledem na jeho zivotni zvyklosti

- podpora k sobésta¢nosti a aktivizaénim ¢innostem,

- pomahdni pfi navazovani vzajemnych vztahli mezi spolubydlicimi a napoméahat integraci do
spolecnosti. Také podporujeme kontakt s rodinou, blizkymi, zndmymi a pomahame pfii

uplatiiovani z4jma, prav a svobod nasSich uzivateld.

Zasady poskytovanych sluZzeb
1. Vstricnost a lidskost k uzivateli
Ke kazdému uzivateli pfistupuje s dirazem na jedine¢nost ¢lovéka. Klademe diraz na

empatii, vlidnost a respekt.

2. Autonomie
Uzivatelé maji moznost rozhodovat o svém zivotnim stylu, byt odpovédni za svilj zivot a

vyjadfovat své potieby a prani, to vSe v ramci mezi, které obecné plati pro celou spolecnost.

3. Respektovani potreb
Rozsah a zplisob poskytované sluzby vychazi z potieb uzivatelti. Respektujeme individualitu

cloveka a jeho potieby.

4. Rovnost

Soucasti poskytované sluzby je vzajemna spoluprace mezi uzivateli a zaméstnanci, ktera
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smefuje k dosazeni partnerského vztahu. VSichni uzivatelé 1 zajemci o poskytovanou
socialni sluzbu jsou si rovni v pravech i distojnosti bez ohledu na zplsob Zivota, piivod,

viru, pohlavi, politické ptesvédceni apod.

5. Kvalita a odbornost
Sluzbu poskytuje vzdélany a kvalifikovany personal, ktery si dopliluje poznatky

v odbornych kursech a seminéafich, za ucelem zkvalitiovani poskytované péce.

6. Podpora

Uzivatel je podporovan v kazdodennich ¢innostech, v sobéstacnosti a kontaktu s okolim.

7. Konkrétni sluzba konkrétnimu uZivateli
Pii planovéani sluzby se vychazi z konkrétni situace uzivatele, zjeho potieb a pfani.
Nechceme se pokouset pfizpisobovat nase uzivatele sluzbam, které poskytujeme, ale naopak
se snazime sluzby, které uZzivatelim nabizime, pfizpisobovat jejich potfebam. Mame
pisemné zpracovany metodické pokyny, smérnice, pracovni postupy - manudly, které

zaruCuji fadny prubeh poskytované socilni sluzby a podle nich postupujeme.

8. Loajalita a spoluprdce v tymu
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Zprava o ¢innosti organizace

- prehled a charakteristika uzivatelii a zaméstnancu v Domové Paprsek

Uzivatelé Domova Paprsek
Pocet uzivatel v zatizeni je celkem 123, v rdmci domova pro seniory pocet uzivatel ¢ini 93 a

Vv ramci sluzby domova pro osoby se zdravotnim postizenim je pocet uzivatel 30.

Grafc.l

Uzivatelé dle sluzeb

= domov pro seniory

domov pro osoby se
ZP

Primérny vek uZzivatel v naSem zafizeni je v rdmci domova pro seniory 86,2 a na sluzbé
domov pro osoby se zdravotnim postizenim 65,1.
Grafc.2
Primérny vék uZivatel
dle sluzeb

65,1 domov pro seniory

86,2 domov pro osoby se ZP

Zavislost uZivatel zafizeni na pomoci jiné osoby na sluzbé domov pro seniory, roz¢lenéni
dle prispévku na péci.

Graf ¢.3

Zavislost uzivatel na pomocijiné
osoby domov pro seniory

M bez zavislosti
M | lehka zavislost
I sttedné tézka zavislost

M ||| tézka zavislost

M |V Uplna zavislost
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Zavislost uzivatel zatizeni na pomoci jiné osoby na sluzbé domov pro osoby se zdravotnim
postizenim, roz¢lenéni dle prispévku na péci.

Grafc.4

Zavislost uzivatel na pomoci jiné osoby
domov pro osoby se ZP

B bez zavislosti
B | lehka zavislost
|| sttedné tézka zavislost

B || téZkd zavislost

B |V Uplnd z4vislost

Zamestnanci Domova Paprsek

- Pocet pracovnikii je v naSem zafizeni dle celkové struktury stanoven na 79 zaméstnancl
V pracovnim tvazku 74,175 zaméstnancl za ob& nami poskytované sluzby z toho 2 socialni
pracovnice, 45 pracovnikll v pfimé obsluzné péci, 8 vSeobecnych zdravotnich sester na
uvazky 7,5, 3 THP pracovnici véetné feditelky, 21 provoznich pracovnikd na uvazky 16,675
ztoho 1 vedouci provozni pracovnik, 5 pracovnikii stravovaciho provozu, 5 pracovnikt
pradelny na vazky 4 pracovnici, 5 pracovnikil v tiklidu v kuchyiikdch na tvazky 4,5, 1
pracovnik tdrzby, 4 osoby se zdravotnim postizenim na zkraceny tvazek 1,175. Uklid
Vv obytnych castech a spoleénych prostorach vykonava uklidova sluzba s pocltem 7
pracovniki s poloviénim pracovnim tivazkem.
Rozcleneéni dle sluzeb:

- Domov pro seniory, zaméstnanci s pracovnim tivazkem 58,35

- Domov pro osoby se zdravotnim postizenim, zaméestnanci s pracovnim uvazkem 16,825

Graf ¢.5

Zaméstnanci v celkovém poctu za
obé sluzby
M socialni pracovnice
| PSS
1 zdravotnici
B THP

M provozni
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V letosnim roce byla pracovnikiim poskytovana aktivni podpora v téchto vzdé€lavacich
oblastech:
Nase zafizeni zacalo aktivné vyuzivat vzdélavaci nabidky v ramci individualniho projektu
kraje ,,Podpora vzdélavani a supervize v socialni oblasti v MSK II*.
Pracovnici naseho zatizeni byli ptihlaseni do téchto aktivit. Jedna se zejména o tyto aktivity:
- Bazalni stimulace — zdkladni + navazny kurz — 3 0soby
- Alternativni a augmentativni komunikace — zdkladni kurz — 2 0soby
- Pravni zpiisobilost a opatrovnictvi — zdkladni kurz — 1 osoba
- Specifika prace s lidmi s demenci — zdkladni kurz — 2 0soby
- Komunikacni dovednosti v primé prdaci s Klientem — 1 osoby

- Prace s klientem s rizikem v chovani a pravidla Setrné sebeobrany — 2 0soby

VSsichni pracovnici piimé obsluzné péce absolvovali akreditovaného vzdélavaci Skoleni na
téma:

- Zadklady prvnim pomoci se zamérenim na socialni sluzby

- Setrnd sebeobrana v podminkdch socialni sluzby

- Stimulacni techniky u klientii s poruchami hybnosti v socidalnich zarizenich

V letosnim roce probéhla v nasem zafizeni konzultace v oblasti kvality pod vedenim

externiho odbornika Mgr. Martina Bednare, Ph.D.
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Vyznamné aktivity organizace vV uplynulém roce

Ples — bi‘ezen 2015
Plesovou sezonu jsme zapocali v bieznu a to tradiénim maSkarnim plesem, na kterém

nechybéla tombola a rGzné dobroty. O hudbu se postaral nasimi uzivateli oblibeny p.

Zavadil.
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Oslava MDZ — bi‘ezen 2015

Tento den patiil predevSim naSim uzivatelkdm, kazd4 uzivatelka dostala ke svému svatku

pestrobarevnou fialku. K obc¢erstveni se podavaly chlebicky, také se zpivaly rizné pisnicky.
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Paleni ¢arodéjnic — duben 2015
Nasi uzivatelé oslavili Filipojakubsko noc a nechybélo ani vynéaseni zimy spojené s palenim
»~mareny*, kterou si uzivatelé vyrobili. Této akce se ucastnili také uzivatel¢ a zaméstnanci

domova Duha. Byla to jedna z nasich prvnich spole¢nych akci.

>

NN S
SNGINY

Vylet do Nové Horky — kvéten 2015
Spole¢né s uzivateli z Duhy jsme podnikli vylet
do zamku Nova Horka, kde se uskutecnila
tradicni zdmecka pout. Uzivatelé méli moznost
prohlédnout si mistni zamek. Ke kazdé pouti
patii kolotoce, dobroty a i my jsme si tyto atrakce

potadné uzili.
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Novobélské babicky - kvéten 2015

Do naseho domova opét zavitaly Novobélské babicky a svymi péveckymi a humornymi

scénkami zpiijemnili odpoledne nam vsem.

Zpréava o ¢innosti a plnéni kol 2015 — Domov Paprsek, ptispévkova organizace 14



Kaceni Majky — kvéten 2015

Na konci kvétna jsme spolecné s uzivateli z Duhy kaceli Méjku. Akce se konala v Domové
Duha.

Skvarenice — ¢erven 2015

Letos jsme jiz tradi¢né upotadali Skvareni vajec, pocasi nam ten den prtalo.
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Bramborové placky — ¢erven 2015

V ervnu jsme si upotadali plackové hody. Této akce jsme se U€astnili spole¢né s uzivateli

z Duhy.
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Lécba hudbou — ¢ervenec 2015
Navstivili néds interpreti z divadla Slunecnice se svym programem ,,Muzikoterapie aneb
1écba hudbou®. Uzivatelé tak méli moZnost zazpivat si a zavzpominat na pisnicky svého

mladi.

Tvaruzkové hody — zari 2015
Mezi dalsi tradi¢ni akce patii tvarizkové hody. Které se u nas konaji zpravidla zacatkem

zafi. Na hodech se vzdy podava Cerstvy chléb s vybornou tvarizkovou pomazankou.
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Den socialnich sluzeb — zari 2015

Jako jiz ptedchozi ro€niky, jsme se 1 letos U€astnili dne socialnich sluzeb, letos poprvé jsme
se vSak akce ucastnili spolecné s Duhou a spolecné jsme také prezentovali nase sluzby.
V ramci prezentace sluzby byly k vidéni nejriiznéjsi vyrobky uzivatel, kterych se béhem
roku nastfddalo pozehnané. Dva uzivatelé se rovnéz zapojili do rucnich praci a

navstévnikiim dne socidlnich sluzeb tak pfimo ukézali, jakym zpisobem vypaluji obrazky

do dfeva ¢i jak vznikaji koralkové klicenky.
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Vylet do RoZnova pod Radho$tém — zari 2015

Uzivatel¢ podnikli vylet do skanzenu v Roznové. Prohlédli si dfevénice a v hosptudce ,,Na

poslednim gros$i‘ si dali néco dobrého k snédku.

Zpréava o ¢innosti a plnéni kol 2015 — Domov Paprsek, ptispévkova organizace 19



Den otevienych dveri — Fijen 2015
V fijnu se v naSem domové uskutecnil den otevienych dvefi, pro navstévniky byl ptipraven

zajimavy program, ve kterém se mohli seznamit nejen s prostiedim domova, ale také s

nejruznéjsimi aktivizaénimi ¢innostmi a vyrobky naSich uzivatel.
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Turnaj v Sipkach — fijen 2015

Skola Zivota v Novém Ji¢in€ usporadala turnaj v Sipkach a my jsme se radi zucastnili.
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Haslerovy pisni¢ky — listopad 2015

Jiz osmym rokem nds navstivil zpévak ,Karel HaSler* a s uzivateli si zazpivali oblibené
pisnicky.

Den otevirenych dveri ve Zvonecku — listopad 2015
Nasi uzivatelé navstivili klub Zvonecek v Odrach, ktery poskytuje socialni sluzby détem se

zdravotnim postiZzenim. Uzivatele méli tak moznost prohlédnout si klub a seznamit se s jeho

¢innosti.

Vit denona
R A inwumwg e
LD o~
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Mikulas — prosinec 2015

Nasim domovem opét prochazel MikulaS v doprovodu certa a andéla a obdarovaval

uzivatele dobrotami, které maji radi.

NPRISTI NAVSTEVA
CANISTERAPIE | e
15122015 PRISTI NAKUPY

9122015

Peceni cukrovi — prosinec 2015

Ptedevsim nase uZzivatelky letos napekly spoustu dobrého cukrovi.
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Vystoupeni déti z MS — prosinec 2015

Individualni aktivity uzivatel
Navstéva Muzea kloboukii — srpen 2015
Nas§ uzivatel vyslovil pfani navstivit Muzeum kloboukd, klicovy pracovnik vSe zafidil a

S uzivatelem vyrazili na vylet.
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Vystava hospodarskych zvirat — kvéten 2015
Na§ uzivatel ma velmi rdd koné, a proto s klicovym pracovnikem vyrazili na vystavu

hospodarskych zvitat, kde byly k vidéni rovnéz koné.
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Narozeninové kavarny, oslavy
Narozeniny nasich uZivatel slavime spolecné, letos jich bylo opravdu poZehnang.

V cervnu oslavila nase uZivatelka krasnych 90. let

Sl
1

M
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Dalsi uzivatel slavil rovnéz v ¢ervnu kulatiny a to rovnych 80. let

Dalsi kulatiny se konaly v fijnu, na$ uzivatel oslavil 70. let
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A jednim z dalSich vyroci byla oslava krasnych 80 let.
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Organizace a kvalita — jak s ni pracujeme

Prace s kvalitou je pro nasi sluzbu vyznamna a stale nové tvofici proces posunovani hranic
k lepsim cilim. Pracujeme stale na kvalité sluzby, ktera by se méla stat kazdodenni soucasti
nasi prace nejen s uzivateli, kolegy ale také rodinami a dalSimi navstévniky nasi sluzby.
Prizptisobujeme potieby a prani lidem, tak aby jejich Zivot ndstupem do nasi sluzby
pfirozen¢ navazoval na jejich diivéj$i zplsob Zivota, zlstal stdle na Grovni diistojnosti a
spokojenosti.

V minulém roce jsme své ¢innosti v kvalité rozprostteli do nékolika na sob¢ zavislych oblasti.

o Prostiedi a podminky sluzby v druhé poloviné roku jsme zna¢né ptispéli nakupem novych
kompenzacnich pomiicek pro imobilni uzivatele, také zaloZenim reminiscencnich koutkt (
kuchyi a obyvaci pokoj)

e Potieby a prani uZivatelii Vv této oblasti jsme se zaméfili na individudlni potfeby a ptani
naSich uzivateld

e Metodickd podpora Vv této oblasti jsme se aktivné piipojili do spoluprace se slucujici se
organizaci Domova Duha p.o., kterad extern¢ spolupracuje s Mgr. Martinem Bednafem,
Ph.D., dale také moznosti prebirat a vyménovat si zkuSenosti a ptiklady dobré praxe
s Domovem Duha p.o.

e Pracovnikii a osob podilejicich se na poskytovani sluZby pracujeme stale na funkcnosti
tymové spoluprace nejen vramci useku, ale také vramci dal§ich pracovnich pozic
vV domové, na kvalitnim vzdélani pracovniki a nasledném ptedavani poznatki a moznosti

implementace do praxe, na obnové a rozsifeni dobrovolnické ¢innosti.

Prostiedi a podminky sluzby

vvvvvv

nastupem do nasi sluzby jsou informovani o moznosti dovybavit si sviij pokoj vécmi z jejich
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domaciho prosttedi ( obrazy, policky, komody, hrnicek, piibor). V této cinnosti uzce
spolupracujeme s rodinou a jiz v dob¢ prichodu do nasi sluzby ma uzivatel sviij pokoj
vybaven, tak jak si ptal a bylo mozné toto ptani zrealizovat.

Také se nam podarilo v lonském roce zrealizovat dva reminiscencni koutky, které jsou
rozmisténé na obou budovach, na budové Machova mame reminiscencni kuchynku, kterou
také vyuzivaji uzivatelé z budovy Bezrucova. Na budové Bezrucova se nam podatil vytvofit
obyvacek, ktery také slouzi uzivatelim obou budov. Tyto koutky jsou vyuzivany nejen
uzivateli s pracovniky, ale také uzivateli s rodinnymi piislusniky a kamarady k traveni svého
volného ¢asu, v neposledni fad¢ je ndm také pomocnikem v oblasti individualniho planovani
s uzivateli.

Ptizpisobujeme potfeby naSich uzivatelli nasim podminkam, na budové Machova absence
Hkufarny* nas pfiméla k moznosti vyuzit balkon, problém spocival v bariefe pii vstupu na
balkon pro imobilni uzivatele, feSeni se naSlo formou najezdové ploSiny, ktera umoziuje
imobilnimu uZivateli na balkon vjet a zakoufit si.

V uplynulém roce jsme dopliovali v rdmci stolovani pro uzivatele fotografie v alternativni
podobé podéavanych jidel pro lepsi pfedstavu a moZznost pracovnika v dobé, kdy s uZivatelem
planuji vybér jidla na dal§i dny, aby uZivatel si mohl pfipomenout, jaké jidlo si ma
pfedstavit, tato pomtcka byla pro nas velmi vitana.

Jednim z velkych pifinosli nejen pro uZivatele, ale také pracovniky byl nakup kvalitnich
kompenzacnich pomiticek, které pomahaji denné v praxi a jsou nezbytné v oblasti kvality. Je
pro nas dilezité zaméfit se na potieby uzivateli s vysokou mirou zavislosti, pfizpiisobit se
jejich potfebam a naroktim na kvalitni péci.

Také jsme se rozhodli pro vétsi prezentaci naSich aktivit a sluzeb v zafizeni, informace
tykajici se prubchu aktivit a moznosti vyuZiti svého volného €asu, jako i rizné zajimavosti

ze svéta jsme vyuzili nasténky, které jsou pestré, viditelné na dostupnych mistech.
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Nasi sluzbu jsme doplnili: pomucka k hygiené sprchovy vozik CAREVO, ktery je uren
zejména pro uZzivatele snejvétSim stupném zavislosti, uzivatelim poskytuje pohodlnou,
bezpecnou a diistojnou péci v oblasti hygieny, pro pracovniky je vySkové polohovatelny,
vytvarovany, aby pracovnik byl co nejblize uZivateli, zaroven ovladdani je pfistupné a

jednoduché.

Antidekubitni matrace jsou jiz dnes pro nase uzivatele jednou ze zakladnich potieb vybaveni
luzka, proto jsme se také zaméfili na tuto oblast. Nakupem matraci Alpha Active 4 se ndm
dafi predchazet tvorbé dekubitli, polohovani je pro pracovniky jednodussi. Tato matrace je

zéaroven vybavena funkci CPR, kterd umozni v ptipadé resuscitace rychlé vypusténi matrace.

Prace na individudlnich potiebach s uZivateli, ktefi se nachazeji v nejvyssi mire zavislosti
podpofilo nové polohovaci kieslo Coraille, které je mozné vyuZivat nejen v aredlu zafizeni,
ale také do mésta a blizkého okoli na vychazky s uzivateli. Kfeslo je mozné také vyuzit pii
podavani stravy, ale také pro uzivatele, pro které neni vhodné meénici se polohy téla je

dobrou volbou z divodu polohovani.
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Dalsi pro nas potifebnou pomiickou jsou polohovaci pomtcky, které vyuzivame nejen pii

polohovani v lizku, ale také v riznych typech voziku a kiesel.

Dobrovolnicka ¢innost
V uplynulém roce se znovu obnovila ¢innost dobrovolniki v nasem zafizeni, kterou
zastteSuje ADRA Frydek — Mistek. Dobrovolniky bereme jako nedilnou soucast nasi sluzby,

proto s nimi také organizujeme a zveme je na naSe aktivity, akce a zajezd.

Potieby a pidani uZivatelit
V této oblasti jsme se fidili cili nasi sluzby, které jsme v praxi napliovali, aby se nasi
uzivatelé citili dobfe a byli spokojeni. Pro kazdého znds jsou tyto potieby a piani
individualni a proto ve své praci pfistupujeme K uzivatelim jednotlivé. Maximalné jsme se
soustfedili na zjistovani jejich pfani a potieb, spolupracujeme nejen s uzivateli, ale také
jejich rodinami a dobrovolniky, ktefi navs$tévuji uzivatele a zpe€tnou vazbou jsou nam
schopni sdélit informace, které dale vyuzijeme v napliiovani napf. v individudlnim
planovani. Byli jsme v procesu ptepracovani novych podklada pro ,,socidlni dokumentaci®,
kterd byla upravena tak, aby informace tykajici se uzivatele byla jasnd, srozumitelna a
efektivni, jsou zapojeni vSichni pracovnici tymu a tyto informace si dale predavaji.

Individuélni planovani sluzby se odviji jiz v procesu jedndni se zdjemcem o sluzbu, kde
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socialni pracovnik s potencionalnim ndstupcem do sluzby sjednéva rozsah péce a zpusob
poskytovani sluzby, které néasledné jsou zpracovany ve smlouvé. Vsechny tyto informace
jsou predavany kompetentnim pracovnikiim a jiz v den nastupu ma uzivatel svého klicového
pracovnika, ktery je mu ve sluzb& oporou. Na zakladé téchto vSech informaci je umoznéno
dale pracovat v individualnim planovani.

V poslani nasi sluzby mame pro nase uzivatele zachovani jejich piivodniho stylu Zivota,
z toho také plynou nasledné aktivity a pfizptisobeni se jejich ptanim, potiebam a také nam to
napomahd v individualnim planovani sluzby. Klademe diraz na individualni pfistup,
partnerské vztahy mezi pracovnikem a uzivatelem a ruku v ruce s tim dastojnost k uzivateli.
Velky kus prace mame za sebou v oblasti potiebnych pomiicek jako jsou napt. cedulky na
dvetich uzivatelii s ¢islem pokoje a jejich jménem, V piipad€ potfeby zajistit u uzivatele
intimitu a soukromi méme cedulky ,,nevstupovat®, fotografie stravy, které jsou vyvéSeny na
nasténkach v jidelnach, v ptipad€ probihajici dotykové stimulace mame cedulku ,,dotykova
stimulace*.

V uplynulém roce jsme také zacali pracovat s ,,dotykovou stimulaci pro uzivatele, ktefi
jsou pohybové omezeni, jsou vysoce zavisli na péci jiné osoby, trpici demenci. Tato metoda
je podpofena pracovnim postupem. V této Cinnosti budeme pokracovat i v nasledujicim
roce, kdy se budou pracovnici proskolovat v ramci akreditovaného kurzu.

Jednim z nejvétsich podill nasi prace byla aktivita s uZivateli s dirazem na individualnost.
Podaftilo se ndm spousta malych kricki v individualnich aktivitach, ale také nezapominame
na zvyky naSich uzivatelll a jejich hromadné narozeninové kavarny, vylety ¢i zdjezd, ples,
rucni prace.

Pracujeme Vv oblastech reminiscence, tréninku paméti, muzikoterapii vyuzivame ve
fototerapeutické mistnosti, ktera je oblibena mezi uZivateli hlavné v obdobi podzimu a zimy.

Priklady praxe, ktera se stava beznou soucasti nasi ¢innosti:
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e Pro uzivatele mdme zpracovany katalog s bézné dostupnymi sluzbami a zdroji v komunit¢,
véetné blizSich informaci (fotografie, oteviraci doba, telefonni kontakt). Napf. méame
uzivatelku, kterd jiz z divodu zhorSené mobility neni schopna se dopravit do banky
Kk vyfizeni zalezitosti, proto ji byla doprovodem socialni pracovnice, ktera ji byla napomocna
nejen po strance pohybové, ale také v ramci socidlniho poradenstvi.

e Pomdhame uzivatelim s drobnymi ndkupy, které zajiStujeme, ale také dopoméhame
s nakupem obleceni, obuvi apod. kde si uzivatelé za pomoci pracovnika nakupuji véci, které
maji radi, 1ibi se jim a citi se v nich dobfe.

e Kli¢ovy pracovnik aktivné realizuje pfani uzivatele z individuélniho planu.

e Zapojujeme se do integrace uzivateli do pfirozeného prostredi, navstévujeme cukrarny,
diivejsi bydlisté, znama mista, ke kterym se poji néjaka jejich vzpominka.

e Uzivatelim zajist'ujeme piisun informaci ze spole¢nosti (pravidelné ¢etby z denniho tisku,
zprostfedkovani rozhlasovych a televiznich zprav, zajisténi piistupu na internet). Na pfani
uzivateli jim zajistime odbér novin a Casopisti. Také s uzivateli besedujeme, posledni

beseda se tykala tiizeni odpadu.
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e V zafizeni jsme zrealizovali reminiscenni koutky, které vyuZivaji nejen uZivatelé

s pracovniky, ale také uzivatelé s rodinnymi pfislusniky.

e Maiame fototerapeutickou mistnost, kterd zejména v podzimnich a zimnich mésicich je

uzivateli aktivné vyuzivdna a velmi oblibend. Tuto mistnost vyuzivame také
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k muzikoterapii,a aromaterapii.
o Velky kus prace se nam podafil v ramci canisterapie, kterd se zapocala v druhé poloviné
roku a je velmi vitanou aktivitou pro uZivatele, zde se miZeme pochlubit ,,dobrou praxi‘,
kdy u malo komunikujiciho uZivatele, se po prvni canisterapii podafilo zaznamenat par slov,

dnes jiz dokaZe komunikovat s pracovniky v jednoduchych vétach.

e Zapracovali jsme na vice otevieném zafizeni vetejnosti, uzivatell, rodinam, nemame zadnou
doporucenou dobu, kterou mohou uzivatelé travit mimo zafizeni, neomezujeme rodiny

Vv navstévnich hodinach. Podilime se na planovani oslav narozenin naSich uZzivatell spolu
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s rodinou, ptateli a blizkymi lidmi v okoli uZivatele.

e Pranim naSich uzivatell také bylo zprostfedkovat hromadny zijezd, vylet se uskutecnil,

zapojili se nejen uzivatelé bez komplikaci s pohybem, ale také uZivatel¢ imobilni.

e Velkd pomoc je z fad dobrovolnikil, jako dalsi ¢lanek nasi sluZzby nejen, Ze s uzivateli travi
svilj Cas predcitanim, povidanim si, prochazkami, ale také se k ndm pfipojuji v aktivitdch
hromadnych, jako jsou napt. tvarizkové hody nebo zdjezd ¢i vylet do okoli.

e Dotykovou stimulaci jsme zavedli do ¢innosti pracovnikli, kteti byli peclivé vybirdni a
pravidelné jim byla provadéna. Podporou pracovnikim byl vytvofen metodicky postup.

V praxi je ziejmé, Zze dotyky zpusobuji uzivateli velmi ptfijemny a uklidnujici pocit. V této
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¢innosti se zamétujeme na uzivatele s vysokou mirou zavislosti na péce druhé osoby.

Metodicka podpora

V oblasti metodické podpory jsme v lonském roce z divodu ptipravy sluc¢ovani naseho zatizeni
s Domovem Duha pracovali na sjednoceni metodiky prace. Planovana odborna konzultace ke
kvalité poskytovanych sluzeb pod vedenim Mgr. Martina Bednafe, Ph.D. PhD., nam byla
velkou podporou véetné ziskani novych poznatkt. Na zakladé této konzultace bylo provedeno
mnoho zmén a smér poskytované socidlni sluzby byl pfehodnocen z dirazem na kvalitu,
individualitu a pfizpisobeni se potiebam uzivateld. Velmi jsme zapracovali jiz v metodikéch
»jednani se zdjemcem o sluzbu az po individudlni planovani“. V téchto procesech nam byla

velkou pomoci spoluprace se slucujici se organizaci domovem Dubha.

Pracovnikit a osob podilejicich se na poskytovani sluZby

Chapeme, ze poskytovat kvalitni sluzbu je pifimo spjato s kvalitnim personalem. Jedna se nejen
o kvalitni kurzy a Skoleni, ale také pfimou podporu v metodikach préce a jeji konzultace pfimo
s pracovniky v praxi, kteti maji moznost se vyjadiovat a podnécovat ke zlepSeni se. Aktivné
diskutujeme a rozvijime moZnosti komunikace s pracovniky a jejich podnéty dale
zpracovavame, protoze chapeme, Ze jejich pfipominky jsou vécné a z praxe. Konaji se schiizky
s pracovniky, které se tykaji nového nastaveni sméru, individudlniho planovani, pfedavani

informaci atd.

Vedouci piimé péce aktivné komunikuje s pracovniky nad oblasti kvality, metod prace. Jejich
podnéty dale konzultuje s vedoucimi tusekd, feditelkou zafizeni, socidlnimi pracovnicemi. U
uzivateli zjiStuje jejich piipadné dotazy, podnéty ke zlepSeni, spokojenost se sluzbou, které

dale predava teditelce zafizeni. Aktivné spolupracuje s vedoucimi useku, se kterymi ma
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pravidelné porady.

V uplynulém roce jsme se také ptipojili v ramci Skoleni pracovniki ke ,,Konceptu bazalni
stimulace® a to v kurzech Zakladni kurz bazélni stimulace a Nastavbovy kurz bazalni stimulace,
ktery se bude v nasledujicich mésicich rozsifovat o pocet proskolenych pracovnikii. Z divodu
velmi malého mnozstvi proskolenych pracovnikdi (3), kteti své poznatky predavaji
pracovnikiim, je potieba v téchto kurzech pokracovat, neproskoleni pracovnici jsou ucastni

kladnych zmén na uzivatele, mozné posuny, jejich pozitivni piistup atd.
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Plany do budoucna

Vzhledem k tomu, ze Domov Paprsek k 31.12.2015 zanikl a sloucil se s Domovem Duha, ktery se
stal s ucinnosti od 1.1.2016 organizaci prejimajici, jsou plany ¢i vize do budoucna stanoveny ve

spolupraci s Domovem Duha.

Sluzba domov pro seniory

Zamérem organizace je, vzhledem ktomu, Zze ziad potenciondlnich zadateli i rodinnych
ptislusniktl je velky z4jem o poskytovani péce u uzivatelti trpici demenci véetné Alzeihmerovy
choroby, zfidit sluzbu ,,Domov se zvlaStnim reZimem* v ramci komunitniho bydleni, které
vzniklo v ramci humanizace zafizeni na budové Hibitovni. Pfiblizeni se k této sluzbé by bylo
vhodné zejména i z diivodu stavajicich uzivatelii na sluzbé domov pro seniory. Tento zdmér

bude v leto$nim roce konzultovan s odvétvovym odborem — odbor socialnich véci.

Stavajici reminiscen¢ni koutky na vSech budovach nestale dopliiovat novymi podnétnymi prvky

V ramci rozvoje reminiscence u nasich uzivatelt.

Vytvafet ,,Podnétné prostfedi zejména pro imobilni uzivatele na pokojich, tak, aby bylo
bezpecné, piijemné, klidné zejména z jejich tthlu pohledu vnimatelné v nidvaznosti na jejich

prani a potieby.

Sluziba domov pro osoby se zdravotnim postiZenim

V ramci vyhledu na dalsi 1éta zvaZzit moZnost ukonceni poskytovani sluzby domova pro osoby
se zdravotnim postizenim a stavajici uzivatele zafadit do druhé nami poskytované sluzby, a to
domova pro seniory. V ramci cilové skupiny se zamérovat na seniory s mentalnim postiZzenim,
kteti se v této cilové skupiné v ndvaznosti na potiebnost nachazeji. Tento zamér bude v letoSnim

roce konzultovan s odvétvovym odborem — odbor socialnich véci.

Spolecné plany do budoucna pro celé nase zaiizeni
Pro rozvoj kvality ndmi poskytované sluzby nadale pokracovat v odborné konzultaci pod
vedenim Mgr.Martina Bednare, PhD. a rovnéz podporovat supervize v zafizeni ve spolupraci

s Mgr.Lubomirem Pelechem.
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Z¥izeni recepce pro bezpecnost uzivatel a v rdmci vEtsi otevienosti zafizeni na budové Machova

a Bezrucova.

Nasim cilem je ziskat certifikat Pracovisté pracujici s konceptem Bazalni stimulace, organizace
tedy v roce 2016 o tento certifikat pozada. Stavajici pracovnici na budové Hibitovni (Domov
Duha) jiz zakladni a navaznou vzdélavaci aktivitu absolvovali, pracovnici budovy Bezrucova a

Michova (byvaly Domov Paprsek) budou v roce 2016 absolvovat §koleni zakladni.
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Hospodareni organizace

Nase organizace rok 2015 ukoncila s nulovym vysledkem hospodaieni.

Ndklady celkem za obé sluzby

1148

m Spotieba materidlu

H Energie

41 m Opravy

1119

W cestovni ndhrady

B QOstatnisluzby

B Mzdové naklady

Zak.socidlni pojisténi+soc.naklady

Odpisy

Potizeni DDHM

Ostatni naklady

Naklady podle druhu celkem
(uvedeno v tis.K¢)

Spotfeba materidlu 5074
Energie 2884
Opravy 1119
cestovni nadhrady 6
Ostatni sluzby 1844
Mzdové néaklady 17014
Zak.socidlni

pojisténi+soc.ndklady 6133
Odpisy 1148
Potizeni DDHM 1907
Ostatni naklady 41
Celkem 37088
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Vynosy celkem za obé sluzby

B Trzby od uzivatel

B Trzby z Ghrad ZP

W Ostatni trzby

955
™ Dotace MPSV

1418

B Pfispévek na
provoz KU

M Pfispévek mést a
obci

Vynosy podle druhu celkem
(uvedeno v tis.K¢)

Trzby od uzivatel

Trzby z Gthrad ZP
Ostatni trzby

Dotace MPSV
Piispévek na provoz KU
Prispévek mést a obci
Celkem

25706
1418
955
7879
1000
130
37088
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Podékovani sponzorim a spolupracujicim organizacim

Dékujeme vSem sponzoriim a spolupracujicim organizacim za vstiicnost, ochotu a zajem
podilet se na rozvoji naseho zatizeni.

V uplynulém roce byly nasi organizaci poskytnuty finanéni a vécné dary v celkové vysi
312 137,- K¢&. VSechny prostiedky byly pouzity pro uzivatele na nakup kompenzacnich
pomiicek, invalidnich vozikl, =zajisténi vzd€lavani socialnich pracovnikli, vybaveni

spolecenskych prostorti uzivatel a na uskuteénéni spolecenskych akci pro uzivatele.

Nyni si zadvérem dovolujeme vyjmenovat ty, jimz podékovani patfi:

e Me¢sto Novy Jicin

e Bronislav Tesaf

e Martek Medical, a.s.

e Inter Meta Ostrava, s.r.0.

e ALFAVINPRO, s.r.o.

e Dagmar Zizkova

e Hruska, s.r.o.

e Martin Tedesko

e Zdenka Palacka

e Robert Matuschka

e vSem dobrovolnikim ADRA Frydek-Mistek — pani Strnadovéa Helena, pani Foltynkova
Eliska, pani VaSickova Petra, pani Vespalcova Antonie, pani Matulova, pani Janovska

Jana, pani Krutilkové Katetina, pani Kunovska Kristyna, pani Kyseld Dita
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Zprava o ,.public relations* — piehled ¢lanki o organizaci

Nase sluzby jsou publikovany na Méstském informacnim a orientacnim portalu, ktery je
umistén v Novém Ji¢in¢ na frekventovaném misté¢ mezi autobusovym nadrazim a centrem. Pfi

spusténi hlasky je podana stru¢nd informace o naSem zafizeni.

V “Novoji¢inském zpravodaji“ publikujeme rizné informace o nasem domové predev§im o

vyznamnych vyroc¢ich nasich uzivatel.

Ve spolupraci s ob¢anskym sdruzenim ADRA Frydek-Mistek zajiStujeme prezentaci zafizeni

prostfednictvim dobrovolnické ¢innosti.

KaZzdoro¢né se ucastnime ,,Dne socidlnich sluZzeb® mésta Novy Ji¢in. Pro obCany mame

pfipraveny letdky, brozury a ukazky z ¢innosti a ukézky drobnych vyrobki nasich uzivatel.
Pro vefejnost kazdoro¢né na podzim uskuteciiujeme ,,Den otevienych dvefi* naseho domova.

Ve spolupraci s Moravskoslezskym krajem a Potravinovou sbirkou v Ostraveé jsme se piipojili
do sbirky potravinové pomoci k mezinarodnimu dni vymyceni chudoby. Nase potravinova

pomoc sméfovala smérem do Charity Novy Jicin.

http://www.czp-msk.cz/pdf/novy jicin/2015 09 16 DSS.pdf
http://www.novyjicin.cz/customers/novy-jicin/storage/dokumenty/14307223711.pdf

http://charitanj.cz/podekovani-za-potraviny-pro-lidi-v-nouzi/
https://www.cssd.cz/media/tiskove-zpravy/ministryne-prace-a-socialnich-veci-navstivila-
novojicinsko/

N 4

@ Novojk‘.i’nsky mN CHA,RH:%‘
5! ZPRAVODA] geyt NOVY JICIN

denik.cz
{p ADRA p0|qr s

/

ADVENTIST DEVELOPMENT televize
AND RELIEF AGENCY
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Piiloha ke Zpravé o ¢innosti a pIlnéni ukoli prispévkové organizace — sluzba domov

pro seniory

1. Popis zafizeni
- misto poskytovani socialni sluzby

Domov Paprsek, ptispévkova organizace se nachdzi v centru mésta Nového Ji¢ina. Nema
detasované pracovisté. Cely objekt zafizeni tvoii dvé bezbariérové budovy. Budova na
Bezrucové ulici a budova na Machové ulici. Tyto budovy jsou propojeny 86 metri dlouhou
spojovaci chodbou a zahradou. V prostoru zahrady je garaz, za spojovaci chodbou je vlastni
trafostanice. V budové Bezrucova je v prostorach suterénu pradelna a v budové Machova je
v suterénu stravovaci provoz. Ve spojovaci chodb¢ je na kazdém konci vybudovan vytah,
ktery vede do vSech pater jednotlivych budov. Spojovaci chodba ma vychody do zahrady.
Propojeni spojovaci chodbou méa viceucelové vyuziti, jak pro uzivatele, kdy je v dobé
nepiiznivého pocasi vyuzivana jako kolonada, tak pro provozni potfeby, napf. pfesun pradla,
stravy atd. Zahrada je vybavena lavickami, altinem a promenadou, kde jsou utvofena utulna
mista k odpocinku.

V obou budovach je poskytovana pobytova socialni sluzba ,,Domov pro seniory* v jedno a

ve dvoultzkovych pokojich.

2. Charakteristika poskytované sluzby
Socidlni sluzba je poskytovana seniorim nad 65 let v oblasti pobytovych, stravovacich,
socidlnich, zdravotnich a fakultativnich sluZzeb v budové Bezrucova v pfizemi, prvnim a

tfetim patfe a v budové Machova v prvnim, druhém a tfetim patie.

pobytové sluzby

» ubytovani ve vybavenych pokojich
polohovaci lizko, uzamykatelny nocni stolek, skiin, stil, zidle, kteslo, zaclona,
zaluzie nebo roleta, lizkoviny, pfipojka na TV, dorozumivaci zafizeni, socialni
zatizeni WC, sprcha, umyvadlo, dostupné koupelna s vanou,
prani, zehleni, drobné opravy lozniho, osobniho pradla a oSaceni vCetné oznacenti,
uklid,

topeni,

YV V VYV V

teplé a studena voda,
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» elektricky proud, osvétleni,
» udrzba,

» autodoprava.

stravovaci sluzby
» celodenni strava odpovidajici véku, zasadam racionalni vyzivy a potiebam dietniho
stravovani, snidané, svacinka, obéd, svacina, veCere, II. vecefe - diabetici na inzulinu
obéd - pondéli az patek, vybér ze dvou jidel,

vecete - pondéli az nedéle, vybér ze dvou druhti jidel tepla a studena vecete.

socidlnich sluZby
» piima obsluzna péce

pomoc pii zvladani béznych ukonti péce o vlastni osobu

- pomoc pfi svlékani a oblékani véetné specidlnich pomucek,

- pomoc pfi piesunu na lizko, nebo invalidni vozik,

- pomoc pfi vstavani z lizka, ulehéni, zména poloh,

- pomoc pii podavani jidla a piti, pfi krmeni,

- pomoc pfi orientaci v prostoru,

- pomoc pii samostatném pohybu ve vnitinim 1 vnéj$im prostoru.

pomoc pii osobni hygiené, nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

- podpora, nebo pomoc pti osobni hygieng¢,

- podpora, nebo pomoc pii péci o osobni vzhled,

- podpora, nebo pomoc pfi toalete.

» zékladni vychovna nepedagogicka péce

- podpora a pomoc pfi vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdroju,
pomoc pii obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podporu pii
dal$ich aktivitach podporujicich socidlni zacleniovani osob,

- podpora a pomoc pii udrzeni a rozvoji osobnich a socialnich schopnosti a
dovednosti podporujici socialni zaclenovani,

- podpora a pomoc pii volnocasovych a zajmovych aktivitach, pfi obnoveni nebo
upevnéni kontaktu s pfirozenym prostiedim, nacvik a upeviiovani motorickych,
psychickych a socialnich schopnosti a dovednosti.

» socialni pracovnici
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- zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim
- pomoc pii uplatiovani prav, opravnénych zajmi a pii obstaravani osobnich
zalezitosti

- pomoc pii komunikaci vedouci k uplatiiovani prav a opravnénych zajma.

zdravotni péce - je zajisténa nepretrzité
» vlastnimi zdravotnickymi pracovniky — vSeobecné sestry s platnou registraci,
» praktickymi lékafi, se kterymi mame uzavienou smlouvu o poskytovani 1écebné a
preventivni péci, do zafizeni dochazi 2 x tydné, v ptipad¢ potieby 1 Castéji,
» do zafizeni dochazi diabetolog, psychiatr, urolog,

» zdravotnickym zatizenim.

fakultativni sluzby - dle potieb uzivatelt, jsou zajistovany externimi pracovniky, ktefi
vykonavaji tyto ¢innosti na zivnostensky list a se zatizenim maji uzavienou smlouvu
» doprava na zadost uzivatele osobnim vozem,

» pouzivani internetu.
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3. Uzivatelé sluzby*:

3.1 schvalena kapacita zafizeni pro rok 2015 — celkem 93
3.2 celkovy pocet uzivateli k 31. 12. 2015 a jejich rozdéleni (viz tabulka):

p x Z TOHO NOVE
ROZDELENI UZIVATELU K 31. 12. 2015, POCTY DLE: b L PRIJATYCH
ZENYMUZI CELKEM| ZENY MUZI
3.3.1 POHLAVI 72 | 20 92 25 7
3.3.2 VEK rozopéEf 74-102| 70-95 | 70-102 | 77-101 | 68-81
prlmér 89 | 75 86 87 78
0soby bez zavislosti 0 2 2 0 1
I lehka zavislost 3 2 5 1 1
3.3.3 STUPEN ZAVISLOSTI II stfedné t&Zka zavislost 18 | 2 20 8 4
I11 tézka zavislost 12 6 18 7 0
IV Uplna zavislost 39 8 47 9 1
lehké 0 0 0 0 0
3.3.4.1 osoby s mentalnim stfedni 1 0 1 0 0
|postizenim t&7ké 0 0 0 0 0
hluboké 0 0 0 0 0
3.3.4 TvYP ] 3.3.4.2 osoby s kombinovanym zdravotnim postizenim
POSTIZENI (télesné + mentalni postizeni) 41 9 50 6 2
(osoby bez psychiatrické diagnozy)
3.3.4.3 osoby se zdravotnim postizenim (i
|kombinovanym) a s psychiatrickou diagnézou 7 1 8 0 0
3.3.4.4 osoby s psychiatrickou diagnézou 1
3.3.5 Osoby se zavislosti na alkoholu, jenz neodpovidaji cilové skupiné 0 0
Isluzby 0 0 0
bez omezeni pohybu 4 2 6 0 0
3.3.6 MOBILITA s CasteCnym omezenim 30 5 35 19 5
s Uplnym omezenim pohybu | 38 | 13 51 6 2

Pozn.: * u detaSovanych pracovist' rozclernte

3.3 obloZnost v uplynulém roce (v %) 99,07%
(vypoctéte na zdkladé mési€né vykazované obloZnosti, ktera vychdzi z denni %

naplnénosti kapacity zatizeni; jedna se o primérnou obloznost za rok)

3.4 pocet evidovanych zajemci o sluzbu ke dni 31. 12. 2015
z toho - Zen 104

- muzi 34

3.5 primérna ¢ekaci doba zajemci o sluzbu (jednd se o zdjemce, u nichz je zjisténa
pottebnost dané sluzby a ktefi by mohli ihned nastoupit do zatizeni, pokud by byla volna

kapacita) 9 mésici aZ jeden rok
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4 Personal:
pocet pracovnikdi
celkem pocet pracovnikii
prima péce
vzdélani Spt';p?:;‘;';(‘é o pedagogilé_tl' vp:)f:%m;zk zdravotni,é.tl’ p:: :;: (I)?rl:: Gi THP ostatni
dni © | pracovnici slusbach pracovnici
31.12.2015 1 2 3 4 5
PS % PS % PS % PS % PS % PS %
vysokoskolské 1,27 2,11 0 0 0 0| 0,19] 0,32 0 0] 1,08| 1,79 0 0
vy$Si odborné 1,84 3,06 0 0| 0,33] 055| 051]085| 1,00| 1,66 0 0 0 0
Uplné stiedni 22,93 | 38,12 0 0]13,15] 21,86| 5,24| 8,71 0 0] 0,79] 1,31 3,75 6,24
Vyucen 28,25| 46,97 0 0[19,99]| 33,24 0 0 0 0 0 0 8,26 | 13,73
Zakladni 586| 9,74 0 0| 400| 6,65 0 0 0 0 0 0 1,86 3,09
Celkem 60,15 100 0 0(37,47| 62,30 594| 9,88| 1,00| 1,66| 1,87| 3,10| 13,87 | 23,06
Pozn.:

PS: prepocteny stav pracovnik( ke dni 31.12.2015

Celkovy pocet pracovnikl (Uvazkd) =100%. Soucet sloupcd 1,2,3,4,5,6 celkem v % =100%,
hodnotu v % ve sloupcich 1,2,3,4,5 a 6 zjiStujeme vzdy z celkového poctu pracovnikl (Gvazkd). PF:
ma-li organizace 5 zdravotnickych pracovnikli s Gplnym stfednim vzdélanim a celkovy pocet
pracovnikl v organizaci je 45, pracuje v organizaci 11,1%. zdrav. pracovnikd s Uplnym stfednim
vzdélanim.

Sloupec 5) feditelé, ekonomové, Ucetni,...

Sloupec 6) Udrzbafi, uklizecky, pradleny, kuchafi, ...

5 Prace s kvalitou poskytovanych sluzeb a vyznamné udalosti v roce 2015

V lonském roce jsme v kvalite prispivali v téchto oblastech:

Potreby a prani uzivatelii:  aktivné ptizplisobujeme nasi sluzbu potfebam a pfanim
uzivatell, snaZime se o zachovani Zivotniho stylu a pracujeme individualné. Zavedli jsme do
praxe dotykovou stimulaci, kterd je velkym pifinosem pro uzivatele s vysokou mirou

zavislosti na pé€i druhé osoby. Zapojili jsme se do akreditovanych kurzll ,,bazalni

stimulace®, v téchto kurzech budeme pokracovat.

Metodickd podpora: v této oblasti bylo pro nas pfinosem konzultace s Mgr. Martinem
Bednafem Ph.D., ktery pomahal pracovnikim v moznych doporucenich, které jsme zacali
vyuzivat. Nesmime opomenout velkou metodickou pomoc se s ndmi slucujici organizaci
Domovem Duha, ktera v mnoha metodickych postupech nam byl ndpomocna. Nejvice jsme

se zam¢rili na Jednani se zajemcem o sluzbu, ktery se ptepracoval a prehodnotil a vychazi
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pifimo z praxe. V této souvislosti bylo nutné pichodnotit cel¢ Individualni planovani
poskytované sluzby, ktera se vaze jiz na Jednani se zajemcem o sluzbu. Nové jsou vytvoreny
Socialni dokumentace, kli¢ovy pracovnik kompetentné zapracovava zjisténé informace do
dokumentace a nasledné s témito daty seznamuje tym pracovniki, ktefi je potfebuji k

zajisténi bezpecné a kvalitni sluzby.

Pracovnici a osoby podilejici se na poskytovani socialni sluzby: jsme si védomi, ze kvalitni
socialni sluzbu je mozné mit s kvalitnim personalem. Proto se snazime o nastavovani kvality
ve sluzbé hovofit s pracovniky v tymu, hledat a nachdzet nové moznosti, jak svou praci vést
kvalitn€. Znovu se obnovila Dobrovolnickd ¢innost v nasem zafizeni, coz je pro nas také

velmi piinosné.

Prostredi a podminky sluzby: v uplynulém roce bylo pro nés potebné také se soustiedit na
vybaveni sluzby kompenzac¢nimi pomickami napt. koupaci vozik Carevo, polohovatelné
voziky Corraille. Velké zména probéhla na budové Machova, kde jidelnu pro uZivatele jsme
se snazili rozdélit na dva prostory, a to nejen prostor pro jidlo, také pro rucni prace a klidovy

koutek k odpocinku a relaxaci.

V roce 2015 se nam podatilo navéazat spolupraci s dobrovolnickym centrem ADRA Frydek-

Mistek a zajistit tak rozvoj dobrovolnické ¢innosti na sluzb&é domov pro seniory.

Ptiprava Domova Paprsek na slu¢ovani s Domovem Duha s u¢innosti od 1.1.2016.
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6 Socialni podminky uZivateli

6.1  pocet a kapacita pokoji, umisténi socialniho piisluSenstvi

Nase zafizeni nabizi ubytovani ve dvou budovach. Jedna se nachazi na ulici Bezrucova a

druha na ulici Machova.

Na budové Bezrucova nabizime k ubytovani:
12 jednolizkovych pokoji
24 dvoultzkovych pokoji
Budova Bezru¢ova ma celkem 4 podlaZi, z toho pro sluzbu domov pro seniory slouZi
pFizemi, prvni a tieti patro:
Pokoje Vv prizemi:
V piizemi se nachazi celkem 12 pokojt pro seniory z toho
- 3 jednoliizkové pokoje, socialni zafizeni a koupelna je pro dva pokoje v buiice
- 2 dvoultzkové pokoje s vlastnim socidlnim zatizenim a koupelnou
- 7 dvoulizkovych pokoju, socialni zafizeni a koupelna je pro dva pokoje v burice
Pokoje v 1. NP
V prvnim podlaZzi se nachazi celkem 15 pokoji pro seniory z toho
- 3 jednoliizkové pokoje, socidlni zatfizeni a koupelna je pro dva pokoje v butice

- 1 jednoltizkovy pokoj, ktery ma pouze vlastni socidlni zafizeni, bez koupelny

9 dvoulizkovych pokoji,socialni zatizeni a koupelna je pro dva pokoje v buiice

1 dvoultizkovy pokoj s vlastnim socidlnim zatfizenim a koupelnou

1 dvoultizkovy pokoj, ktery ma pouze vlastni socialni zatizeni, bez koupelny
Pokoje ve 3. NP

Ve tfetim podlaZzi se nachazi celkem 9 pokojt z toho

- 5 jednolizkovych pokojt, které maji vlastni sociadlni zatfizeni a koupelnu

- 4 dvoulizkové pokoje, které maji vlastni socialni zatizeni a koupelnu

Na budové Mdachova nabizime k ubytovani:
11 jednolizkovych pokoji
12 dvoultzkovych pokoji

Budova Miachova ma celkem 4 podlazi:
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V ptizemi se nachazi kancelare feditele, vedouci piimé péce, socialnich pracovnic, Satna
zaméstnancl, kuchynka, jidelna, ktera rovnéz slouzi jako spolecenskd mistnost a ordinace
1¢kare.
Pokoje v 1. NP
Na prvnim podlazi se nachazi celkem 9 pokoju z toho
- 4 jednolizkové pokoje, které maji vlastni socidlni zafizeni a koupelnu
- 1 jednolazkovy pokoj, ktery ma vlastni socidlni zafizeni, bez koupelny
- 4 dvoultizkové pokoje, které maji vlastni socialni zatizeni a koupelnu
Pokoje v 2. NP
Na druhém podlazi se nachazi celkem 6 pokoju z toho
- 2 jednoltzkové pokoje, které maji vlastni socidlni zatizeni a koupelnu
- 4 dvoultizkové pokoje, které maji vlastni socialni zatizeni a koupelnu
Pokoje v 3. NP
Na tetim podlazi se nachazi celkem 8 pokoju z toho
- 3 jednoltzkové pokoje, které maji vlastni socidlni zatizeni a koupelnu
- 1 jednolizkovy pokoj, ktery mé vlastni socidlni zatizeni, bez koupelny

- 4 dvoultizkové pokoje, které maji vlastni socialni zatizeni a koupelnu

Vsechny pokoje jsou vybavené piimétené veéku, celé zatizeni je vymalovéano v pfijemnych
pastelovych barvach, chodby zdobi spousty oku lahodicich obrazkii. Podporujeme uzivatele
v moznosti dovybavit si pokoje vlastnim nabytkem, v pfipad€, Ze to dispozice pokoje
umoziuje. Uzivatelé si s pomoci rodiny velmi radi pfinasi vlastni oblibené kieslo, televizni
stolky ¢1 skiinky, kde maji své oblibené pfedméty, naptiklad hrnicky, fotky, atd. Pro
uzivatele je tato moznost velmi dilezitd, protoze se zde citi jako doma. Jednotlivé pokoje
pak nejsou stejné a je na prvni pohled patrné, ze je kladen dlraz na individualitu uZivatele,
coZ je prikladem dobré praxe.

Zakladni vybaveni pokoje tvoii postel, nocni stolek, Satni sk#in, Zidle, stropni svitidlo,
signaliza¢ni zatizeni pro pfivolani pomoci, pfipojka na televizi.

Vzdy se snazime, aby pokoj co nejvic vyhovoval potfebam konkrétniho uzivatele, uz pfi
jednani se zajemcem o sluzbu s nim hovoifime o tom, jakou ma piedstavu o svém budoucim

bydleni.
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6.2 moZnost traveni volného ¢asu - pocty a mozZnost vyuzivani spole¢nych prostor

(spolecenské mistnosti, klubovny, knihovny, herny, télocvi¢ny aj.)

Volny ¢as mohou uzivatelé travit dle vlastniho uvéazeni, s rodinou, ptateli, ¢i spolubydlicimi
a k tomu mohou vyuzit jidelny na jednotlivych patrech, velkou spole¢enskou mistnost, nebo

odpocinkové zony na chodbach.

Jidelny jsou vybaveny ndbytkem nejen pro stolovani pifi snidani, obédu ¢i vecefi, ale
zaroven je tvofi zakouti, kter¢é svym vybavenim pfipominaji obyvaci pokoje
vV domacnostech. Na budové Machova je v jideln€ sedaci souprava a kiesla, je zde moZno
sledovat velkou televizi, pfecist si néco pekného, ¢i jen tak posedét v piijemném prostiedi.
Na jidelné i pracovnach jsou k dispozici spolecenské hry a potieby k procvicovani jemné

motoriky (tuzky, pastelky papiry)

Rovnéz byla ziizena na budové Machova reminiscen¢ni kuchyiika a na budové Bezrucova
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reminiscencni zékouti. Reminiscence hraje v zivoté naSich uzivatel vyznamnou tulohu, a

posezeni v takto pfijemném a pro nasSe uzivatele divérném prostiedi patii k oblibenym

dennim ¢innostem.

Vsichni uzivatelé mohou vyuzivat bez rozdili spole¢né prostory, vodit si zde navstévy, ¢i
vyuzit spolecné prostory pro soukromé ucely, naptiklad vyuzit spoleCensky sal k vétsi
oslavé narozenin. Nasi uzivatele si sami urcuji, jak si pfeji slavit narozeniny. Mohou slavit
na pokoji, na malé skupince mezi svymi nejbliz§imi ptateli, na mistni jideln¢ s prateli a
rodinou, s velkym poétem rodinnych piislusniki mohou slavit na spole¢enském sale, nebo
1x za mésic s ostatnimi uzivateli, ktefi se narodili v daném mésici. V ptipraveé oslav jsou jim

pln€ ndpomocni nasi aktivizacni pracovnici, kteti vSe zajisti, nakoupi, vyzdobi.... .
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Nasim véficim uZivatelim nabizime aktivity pro uspokojeni jejich duchovnich potieb.

V 1été ¢i za pekného pocasi maji uzivatelé moznost travit volny Cas také v zahradé. Jsou zde
lavicky pro odpocinek, ale také dostatek bezbariérovych chodni¢ku k vychazce ¢i projizd'ce
na invalidnim voziku. Mnozi uzivatelé ocenuji pritomnost kocky, kterda méa v zahradé sviyj
pelisek.

Nasimi uZivateli je rovnéz velmi oblibena svételnd neboli fototerapeutickd mistnost.
Uzivatelé zde maji moznost relaxovat v masaznich kieslech, za zvuku relaxa¢ni hudby, pfi
vyuziti svétel, které simuluji denni svétlo a letni sluneény den. To vSe pfiznivé piisobi na
psychiku uZivatel a pomaha v odstranéni zimni Unavy, ¢i podzimnich smutnych nalad.
Fototerapeutickd mistnost je efektivni nastroj k potlaceni symptomi sezonnich poruch nalad

a depresi.

Uzivatelé, ktefi radi ¢tou, si mohou vypuj¢it knihy od aktivizanich pracovnic. Malé

¢tenarské koutky jsou i na chodbach jednotlivych oddéleni.
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6.3 dalsi poskytované sluzby
Nase sluzba se snazi pruzn¢ reagovat na potfeby nasich uzivatell, proto je mozné rozsah a
zpisob poskytovani sluzby aktudlné meénit v zavislosti na pfani uzivatelti. Snazime se o to,
aby uzivatelim, byla zajiSténa nejen péce o télo (koupani, oblékani, stravovani), ale také o
dusi, proto nabizime spoustu volno€asovych aktivit, ze kterych si mohou uzivatelé dle svych
potfeb vybrat. NaSe aktivity jsou zamétfeny nejen pro uzivatele s vyssi mirou sobéstacnosti,
ale také pro uzivatele vysoce zavislé na péci personalu. Vzhledem k tomu, ze obé budovy,
tedy jak budova Bezrucova, tak budova Machova jsou umistény velmi blizko centra mésta,
je snadné tfeba i za pouziti specidlnich pomucek vyjet ¢i vyjit s uZivateli do mésta, do
kavarny, cukrarny, na vychdzku po okoli, fady, apod.
Nabizime pestrou skalu aktivit:

e zabavné — plesy, oslavy vyznamnych svatkl, silvestrovské kavarny, narozeninové

kavarnicky, tane¢ni i hudebni vystoupeni

e zaméiené na pohyb — sportovni odpoledne, bowling, Sipky, tanecky na zidlich, ranni
desetiminutovky s cvicenim, zakon¢ené vzdy zpévem oblibenych pisni pro dobrou naladu
e zaméiené na pracovni ¢innost — drobné prace na zahradé, bylinkova zahradka, drobné

peceni a vareni, hackovani, Siti

Bylinkova zahradka
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Uzivatelky napekly vanoéni cukrovi

Hackovany panacek pro $tésti

.

Ozdoby na stromecek uhackovaly nase uzivatelky
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e zaméiené na literaturu — ¢teni na pokracovani, ¢teni z denniho tisku, literarni debaty
e zamérené na vzdélavani — tematické besedy, pfedndsky
e zaméiené na podporu motoriky — prace s riznymi materialy, papir, pfirodniny, dfevo,

hlina, velmi oblibenou ¢innosti je vypalovani obrazki do dieva

Préace na vypalovani obrazku do dieva

e zaméiené na reminiscenci — Vv zafizeni jsme zfidili reminiscen¢ni kuchyiiku i reminiscenéni
koutky, které jsou vybaveny predméty, které nasi uzivatelé pouzivali v dobé svého mladi,
napiiklad stary gramofon, ru¢ni mlynek, kuchynska vaha na
zavazi, staré knihy. VSe slouzi k procvi¢ovani smyslii a zaroven k navozeni vzpominek na
staré Casy, pfi zafizovdni reminiscen¢ni kuchynky a koutku byly napomocny také

pracovnice, které nékterymi predméty piispely ze soukromych sbirek.
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e zaméfené na trénink paméti — nabizime tyto aktivity jak individudlni tak skupinové,
aktivita se zamétfuje na sklddani puzzle, vyhleddvani slov, dopliovani pismen, hadanky,
kvizy, ktizovky, pexeso, dopliiovani chybéjiciho textu v pisni, slovni fotbal,atd.

e zamérené na hudbu — poslech hudby, zpév oblibenych pisni, hra na néstroje,

e zamériené na aktivity se zvifaty — canisterapie, kocka

e zaméiené na socialni zaclenovani — uzivatelim, ktefi jiz nejsou ze zdravotnich divodu
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schopni aktivit v pfirozeném prostiedi, je zajiStujeme v nasem zafizeni. Ostatnim se
snazime zajistit bézné aktivity mimo domov. Chodime s uZivateli do obchodi, na Sipky a
bowling do blizké restaurace, do muzea, na ufady, do banky, na dny otevienych dvefti ¢i
navstévy spratelenych socialnich sluzeb, vystavy, napt. vystava hospodarskych zviftat,

z4jezdy, jarmarky, vanoc¢ni trhy, navstévy kostelt.

Navstéva muzea klobouku

Krom¢ uvedenych aktivit uzivatelim jeSt¢ zajiStujeme masaze — provadi je v zafizeni
studenti Stredni Skoly Odry — obor sportovni a rekondi¢ni masér.

Zajistujeme 1 duchovni podporu, mse svaté, individualni navstévy duchovniho dle viry
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uZzivatele.
V piipadé¢ potieby uzivatele zajistujeme i dopravu.

Uzivatelé mohou vyuzivat sluzby kadetnice a pedikérky, ktera do domova dochézi.

7 Stavebné - technicky stav objektu

Kkuchyii zfizena v 1996, pribézné se provadi potfebné nezbytné nutné opravy, aby byl
zajistén provoz odpovidajici stavajicim pozadavkim. Vybaveni je jiz zastaralé. V havarijni
situaci se nachazi vzduchotechnika. V roce 2015 zpracovana studie a rozpocet na potizeni
nové vzduchotechnika, nutna realizace v roce 2016 i z pohledu KHS.

pradelna po rekonstrukci 2009 plné vyhovuje pozadavkim

kotelna po rekonstrukci 2012 plné€ vyhovuje pozadavkiim

statika odpovida pozadavkim

vnéjSi plast budov budovy jsou zateplené, budova Bezrucova nutna oprava soklu.

Spojovaci chodba spojujici obé budovy zatizeni (velmi dilezita pro vzajemnou propojenost
obou budov vcetné dovozu stravy a pradla na druhé budovy, prichod pro uzivatele a
pracovniky). V roce 2015 potizen posudek, ktery zpracovalo Moravskoslezské energetické
centrum. Citace: Doporucujeme provést zatepleni stieSniho plasté k minimalizaci uniku
tepla, zabranéni vzniku trhlin a nastaveni tepelné pohody pro pohyb osob ve
zdravotnictvi je. Stavajici konstrukce je v podstaté bez jakékoli tepelné izolace. Nutno
provést zpevnéni konstrukce pro osazeni mineralni vlny nebo zvolit tfeba stiikanou tepelnou
izolaci.

Odhadovand investice: plocha cca 300 m2 x 2.500,- = 750.000,- K¢

Po zatepleni stiechy, nutno piekontrolovat tepelnou ztratu koridoru a posoudit s vykonem
stavajicich otopnych téles. U otopnych téles nutno vyménit jiZ nefunkéni ruéni ventily za
termostatické ventily s TRV hlavici.

Odhadovana investice: 8 ks x 2.000,- = 16.000,- K¢

VySe uvedena opatieni reSi omezeni tepelnych ztrat a zvySeni vnitini teploty v
koridoru. Opati‘eni také prinesou vyznamné sniZeni energetické naroc¢nosti, respektive
zvyseni U€innosti otopného systému.

stirechy vyborny stav

elektroinstalace dobry stav, prubézné vymény =zativkovych svétel, které jsou jiz

nevyhovujici a nebezpecné

rozvody tepla odpovida pozadavkim
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rozvody vody budova Machova potieba opravy stupacek (plast). V roce 2015 zpracovana
studie na rekonstrukci rozvodii, jejiz soucasti by méela byt 1 oprava stavajicich hygienickych
zafizeni, které jsou zastarald, nevyhovujici. U nékterych pokojli absence socialniho zazemi.
Tato akce zahrnuta do pozadavkil na rok 2017 v ramci Portalu kraje — Fama.

odpady odpovidaji pozadavkim

v 7 wr

vnitini ¢ast budov po opravach podlah odpovidéa pozadavkim

Vsechny objekty jsou zcela bezbariérové.

8 Zprava o plnéni ukoli stanovenych pro rok 2015
- popis jednotlivych ukolua a zptsobu jejich plnéni

Zprava o plnéni ukoll stanovenych pro rok 2015 je uvedena jako pfiloha.

9 StéZejni cile stanovené k realizaci v roce 2015 a vize do dalsich let

Vzhledem k tomu, ze Domov Paprsek k 31.12.2015 zanikl a sloucil se s Domovem Duha,
ktery se stal s ucinnosti od 1.1.2016 organizaci prejimajici, jsou plany ¢i vize do budoucna

stanoveny ve spolupraci s Domovem Duha.

StéZejni cile stanovené k realizaci v roce 2015 — sluZba domov pro seniory
o Vzdeélavani pracovnikii v ramci nabidky vzdeélavacich programii v ramci individualniho
projektu kraje ,, Podpora vzdélavani a supervize v socialni oblasti v MSK 11 “
Nase zafizeni zacalo aktivn€ vyuZivat vzdélavaci nabidky v ramci individudlniho projektu
kraje ,,Podpora vzdélavani a supervize v socidlni oblasti v MSK II*.
Pracovnici naSeho zatizeni byli ptihlaseni do téchto aktivit. Jedna se zejména o tyto aktivity:
- Bazalni stimulace — zakladni + navazny kurz — 3 0soby — realizovano
- Alternativni a augmentativni komunikace — zakladni kurz — 2 0soby - realizovano
- Pravni zpusobilost a opatrovnictvi — zakladni kurz — 1 osoba - realizovano
- Specifika prace s lidmi s demenci — zakladni kurz — 2 0soby - realizovano
- Komunika¢ni dovednosti v pfimé praci s klientem — 1 osoby — realizovano

- Prace s klientem s rizikem v chovani a pravidla Setrné sebeobrany — 2 0soby — realizovano

e Revitalizace zahradniho prostoru, tak aby odpovidal soucasnym enviromentalnim trendiim

Tento ukol nebyl v roce 2015 realizovan z divodu, Ze v pribéhu roku bylo zjisténo, ze
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pozemKy na kterém se nachazi stavajici zahradni prostor nepatti zatizeni, respektive MSK.
Z tohoto divodu bylo ve spolupraci se zfizovatelem nejprve zahajeno jednédni o mozném
pfevodu ¢i darovani téchto pozemkl z mésta Novy Ji¢in do vlastnictvi MSK ve spraveé
Domova Paprsek. Dle sdéleni by k tomuto pirevodu mélo dojit v roce 2016. Nasledné by
organizace zacala pfipravovat projekt, ktery povede ke zkvalitnéni a Upravé zahradniho

prostoru pro nase uzivatele

o Zajisteni nového automobilu, ktery bude ve vétsi mire vyuzivan i ve prospéch uzivatel.
Soucasny viiz nevyhovuje imobilnim uzivateliim, kteri maji obtize do vozu nastupovat a
prepravovat se v ném, vzhledem k jeho parametriim
Zajisténi nového automobilu nebylo v roce 2015 realizovano z diivodu slouc¢eni Domova
Paprsek s Domovem Duha. Hlavnim divodem bylo, ze piejimajici zafizeni vlastni dva
automobily, z nichz jedno ma specialni Gpravu pro pfevoz uzivatelli na invalidnim voziku.
V ramci slouceni bude Domov Paprsek rovnéz tento automobil pro pfevoz imobilnim

uzivateld vyuzivat.

e Podporovat a rozsirovat dobrovolnictvi v nasem zarizeni
V kvétnu 2015 se nam podafilo navdzat spolupraci s dobrovolnickym sdruzenim Adra
Frydek-Mistek. Na zéklad€ uzaviené smlouvy o dobrovolnictvi v soucasné dobé do zatizeni
dochazi 6 dobrovolnikli. V rozvijeni této velmi dobré aktivity budeme naddle vyvijet
veSkeré kroky a uUsili, aby se ndm dobrovolnicky program v nasem zatizeni udrZel a hlavné

pocet dobrovolnik rozsifil.

e Rozsireni kamerového systému pro zvySeni bezpecnosti uzivatel
Od tohoto kroku bylo ustoupeno z divodu provedené analyzy, v ramci které bylo zjisténo,
7e v zafizeni je umisténo dostatek kamer, které zajiSt'uji bezpecnost uzivatel. Objekt zatizeni

je tedy dostatecné zabezpecen.

o  Uskutecnit rekonstrukci vytahu v budove na ul. Machova 19 Novy Jicin
V roce 2015 byla zpracovana projektova dokumentace na ,,Rekonstrukci vytahu v budové na
ul.Machova 19 Novy Ji¢in. Projektovou dokumentaci byl zjiStén vétsi rozsah praci spojené
S touto rekonstrukci vcetné navySeni financnich prostfedkli zejména z pohledu poZarni
bezpecnosti. Po konzultaci s odvétvovym odborem bylo doporuceno tuto rekonstrukci

pfesunou do roku 2016.
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e Nechat vypracovat studii na opravu stupacek na budoveé Machova
Odborna studie vcetné stanoveni rozpoCtu na tuto akci ,,Oprava stupacek na budové
Miéchova byla v roce 2015 zpracovana. Pozadavek na tuto opravu bude vlozen do ,,Portalu
kraje — Portal majetku“ a jeho dalsi realizace bude konzultovana s odvétvovym odborem

v roce 2016.

e Poridit pro stravovaci provoz kotel a konvektomat
Potizeni varného kotle pro stravovaci provoz byl v letosnim roce realizovan a pro potieby
kuchyné zakoupen. Od pofizeni konvektomatu bylo odstoupeno z divodu posouzeni

stavajiciho stroje, ktery je vyhovujici a pro stravovaci provoz dostacujici

StéZejni cile k realizaci v roce 2016 — sluZba domov pro seniory

Zamérem organizace je, vzhledem k tomu, ze z fad potenciondlnich zadatelti i rodinnych
ptislusnikti je velky zdjem o poskytovani péce u uzivateld trpici demenci vcetné
Alzeihmerovy choroby, zfidit sluzbu ,,Domov se zvlaStnim rezimem* v ramci komunitniho
bydleni, které vzniklo v rdmci humanizace zatizeni na budové Hibitovni. Pfiblizeni se k této
sluzbé by bylo vhodné zejména i z divodu stavajicich uzivateld na sluzbé domov pro
seniory. Tento zamér bude v letosnim roce konzultovan s odvétvovym odborem — odbor

socialnich véci.

Stavajici reminiscencni koutky na vSech budovach nestdle dopliiovat novymi podnétnymi
prvky v ramci rozvoje reminiscence u nasich uzivateld.

Vytvaret ,,Podnétné prostfedi® zejména pro imobilni uZivatele na pokojich, tak, aby bylo
bezpecné, ptijemné, klidné zejména z jejich tthlu pohledu vnimatelné v ndvaznosti na jejich

prani a potieby.

Spolecné plany do budoucna pro celé nase zaiizeni
Pro rozvoj kvality ndmi poskytované sluzby nadale pokracovat v odborné konzultaci pod
vedenim Mgr.Martina Bednafe, PhD. a rovnéZ podporovat supervize v zafizeni ve

spolupraci s Mgr.Lubomirem Pelechem.

Ztizeni recepce pro bezpe¢nost uzivatel a v ramci vEtSi otevienosti zafizeni na budové

Maichova a Bezrucova.

Nasim cilem je ziskat certifikat Pracovisté pracujici s konceptem Bazalni stimulace,
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organizace tedy vroce 2016 o tento certifikat pozada. Stavajici pracovnici na budové
Hibitovni (Domov Duha) jiz zdkladni a navaznou vzdélavaci aktivitu absolvovali,
pracovnici budovy Bezru¢ova a Machova (byvaly Domov Paprsek) budou v roce 2016

absolvovat $koleni zakladni.
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10 Ekonomické udaje

Vysledek hospodareni k 31. 12. 2015 (tis. KC)

Zpréava o ¢innosti a plnéni kol 2015 — Domov Paprsek, ptispévkova organizace

naklady vynosy vysledek hospodareni
(tis. K<) (tis. K<) (tis. K&)
Hlavni ¢innost 28966,93 28832,77 -134,16
Doplnkova ¢innost 0 0 0
Celkem 28966,93 28832,77 -134,16
Navrh na rozdelenti zlepseného vysledku hospodarent (K¢)
Vysledek hospodareni z toho
za rok 2015 pirevod do rezervniho fondu pirevod do fondu odmén
-0 0 0
Vysledek hospodareni po jednotlivych druzich soc. sluzeb™ k 31. 12. 2015 (tis. K¢)
. , vysledek
Druh socialnich sluzeb l(lt?;d;dg)’ (‘t,iysn(l)(sg) hospodareni
) ) (tis. K¢)
Domov pro seniory 28966,93 28832,77 -134,16
Celkem 28966,93 28832,77 -134,16
68



Prispevkové organizaci byly stanoveny tyto zavazné ukazatele na r. 2015 (K¢)*

Zavazny ukazatel na rok 2015 Vyse (K¢)

Pfispévek na provoz UZ 13305 — v rdmci Podminek dotac¢niho 6.121.000 -
Programu na podporu poskytovani socialnich sluzeb pro r. 2015 e
Pfispévek na provoz UZ 205 — hrada nakladd na odpisy 760.000,-
Pfispévek na provoz UZ 207 — dofinancovani hlavni ¢innosti 0
Pfispévek na provoz UZ 0 — netdelovy 0
Pfispévek na provoz UZ 203 — Gelové uréeny na.... 0
Pfispévek na provoz UZ 249 — v rdmci dotacniho Programu

zajisténi dostupnosti vybranych socialnich sluzeb 0
v Moravskoslezském kraji na rok 2015

UcCelovy investicni pFispévek do fondu investic UZ 206 — 1.100.000.-
rekonstrukce vytahu (realizace akce v roce 2016) e
25% podil mimotarifnich slozek platu (doplnte skut. %) 13,46
Vysledek hospodareni 0

Druh socialnich sluzeb .
(dle registrace) Vyse (tis. Kc)

Domov pro seniory 6121,00
|Ce|kem 6121,00|
Hospodareni s penéznimi fondy

. stav (v tis. K¢&)
Nazev fondu
k1.1. 2015 k 31.12. 2015

investiéni fond 3166,23 3591,78

FKSP 21,01 21,38

rezervni fond 326,14 341,53

fond odmén 1,00 1,00
Investicni akce v r. 2015 (tis. K¢)

Zdroj (poskytovatel) Ukel akce Vyse (tis. K¢)

Celkem
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Vyznamné dary, sponzorstvi (tis. Kc)

finan¢ni vécny finanéni vécny
Druh/acel celkem
rezervni fond investi¢ni fond
Financni dary 205,60 205,60 0 0
Véené dary 78,29 0 78,29 0
Celkem 283,89 205,60 78,29 0
Dokonceny dlouhodoby majetek (tis. K¢)

zdroje (tis. K¢)

Nazev akce , ISPROFI jiné
celkem | vlastni MSK N dary (jaké)
Primyslova mycka 49,37 49,37 0 0 0 0
Varny kotel 91,04 91,04 0 0 0 0
Sprchovy vozik 98,44 98,44 0 0 0 0
Celkem 238,85 238,85 0 0 0 0
Péce o spravovany majetek, vyznamné opravy a udrzby v roce 2015 (tis. K¢)
. celkova zdroje (tis. K¢)
Druh/iéel hodnota | zfFizovatel vlastni dary jiné

Malba pokoji 122,52 0 122,52 0 0
Vymena dvetnich 298,71 0 298,71 0 0
vlozek

Oprava proskl.stény 51,68 0 51,68 0 0
Vyrfl’ena venkovnich 153.34 0 153,34 0 0
dvefti

Vyména zaluzii 67,06 0 67,06 0 0
Celkem 693,31 0 693,31 0 0
Pojistné udalosti na nemovitém i movitem majetku (tis. K¢)

Pojistna udalost celkova vySe Skody vyse 1.1:avh’rady od

pojistovny
Nebyly 0 0
Celkem 0 0
Zahranicni sluzebni cesty
Misto ucel cesty od - do I3°°et o
zameéstnancu

Nekonaly se
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Cerpani uicelovych dotaci v r. 2015 (tis. K¢)

Poskytovatel ticelové dotace Uletni | Poskytnuta Pouzito Vratka Zduvodnéni
znak dotace dotace vratky

Mz¢ésto Novy Jic¢in 130,00 | 130,00 0 0

Celkem 130,00 | 130,00 0 0

Prumérné % nemocnosti za rok 2015

Primérné procento nemocnosti za rok 2015 na sluzbé domov pro seniory €ini 5,91%.

Pohledavky a zavazky organizace po lhiité splatnosti

Organizace nemd pohledavky a zdvazky po lhtté splatnosti.

Kontroly — opatieni (vlastni, jinymi subjekty)

25.8.2015 - Krajska hygienicka stanice — stravovaci provoz — nutno tesit nové odsavani
stravovaciho provozu v kuchyni v ramci pofizeni nové vzduchotechniky

8.9.2015 - 10.9.2015 Ministerstvo prace a socialnich veci — inspekce poskytovani
socidlnich sluZzeb, domov pro seniory — uloZena opatfeni splnéna v roce 2015, opatfeni
S terminem do 31.3.2016 budou doloZena

14.9.2015 — 23.9.2015 — Krajsky urad Moravskoslezského kraje —vetejnospravni kontrola
hospodateni s vefejnymi prostiedky — uloZend opatieni k odstranéni nedostatki splnéna v

terminu

Vyhodnoceni plnéni povinného podilu dle zikona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjsich predpisi,

Pfi primérném ro¢nim ptepocteném poctu zamestnanci 77,37 osob za rok 2015 cCini
povinny podil 4%, tj. 3,09 osob.

Plnéni této povinnosti podle § 81 odst. 2 pism. A) a b) zdkona zaméstndnim v nasi

organizaci ¢ini 3,78 osob se zdravotnim postiZenim.
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Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pftistupu k

informacim, ve znéni pozdéjSich piedpisa,

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti v oblasti poskytovani informaci dle zdkona ¢islo 106/1999 Sb. je

uvedena na nasich webovych strankéch.

Vyro¢ni zprava Domova Paprsek, pfispévkova organizace ( dale jen ,,domov* ) je
zvefejnovana v souladu s ust. § 18 odst. 1 zdakona ¢ 106 / 1999 Sb., o svobodném piistupu

k informacim.)

Udaje poZadované dle zdakona ¢. 106 /1999 Sb., v platném znéni:
§ 18 odst. 1 pism. a)

Pocet podanych zadosti o informace: 1

Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti zadosti: 0
§ 18 odst. 1 pism. b)

Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti: 0

§ 18 odst. 1 pism. ¢)

Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu: 0
§ 18 odst. 1 pism. d)

Vycet poskytnutych vyhradnich licenci: 0

§ 18 odst. 1 pism. e)

Pocet stiznosti podanych podle §16a: 0

§ 18 odst. 1 pism. f)

Dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani tohoto zékona: 0

V roce 2015 nebyly na organizaci uvaleny zadné sankce za nedodrzovéni ustanoveni zdkona

¢. 106 /1999 Sb., o svobodném ptistupu k informacim, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Domov vyfizuje fadu informaci neformdlné¢ bez omezeni lhitami zdkona. Zadosti o
informace takto neformalné vyfizované nejsou zahrnuty do evidence ve smyslu uvedenych
zékonti. Kromé informaci, které poskytuje podle uvedenych zékont, dava domov vetejnosti

informace i z vlastniho podnétu — formou brozur, letakli, www-stranek.

V Novém Ji¢in€ dne 22.2.2016 Mgr.Dana Jancalkova
feditelka
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Informace o terminu a zpiisobu seznameni zaméstnancu prispévkové organizace se
zpravou o ¢innosti

Pracovnici Domova Paprsek sezndmeni se ,,Zavérecnou zpravou o ¢innosti a plnéni tkold
piispévkové organizace za rok 2015 na setkani vSech pracovnikl zafizeni v pribéhu mésice

bfezna.

Zprava rovnéz uveiejnéna na webovych strankach domova www.domovduha.cz
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Piiloha ke Zpravé o ¢innosti a pInéni ukola prispévkové organizace — sluzba domov

pro osoby se zdravotnim postiZenim

1 Popis zarizeni
- misto poskytovani socialni sluzby

Domov Paprsek, ptispévkova organizace se nachdzi v centru mésta Nového Ji¢ina. Nema
detasované pracovisté. Cely objekt zafizeni tvofi dvé bezbariérové budovy. Budova na
Bezrucové ulici a budova na Machové ulici. Tyto budovy jsou propojeny 86 metri dlouhou
spojovaci chodbou a zahradou. V prostoru zahrady je garaz, za spojovaci chodbou je vlastni
trafostanice. V budové Bezrucova je v prostorach suterénu pradelna a v budové Machova je
v suterénu stravovaci provoz. Ve spojovaci chodbé je na kazdém konci vybudovan vytah,
ktery vede do vSech pater jednotlivych budov. Spojovaci chodba ma vychody do zahrady.
Propojeni spojovaci chodbou méa viceucelové vyuziti, jak pro uzivatele, kdy je v dobé
nepiiznivého pocasi vyuzivana jako kolonada, tak pro provozni potteby, napf. ptesun pradla,
stravy atd. Zahrada je vybavena lavickami, altinem a promenadou, kde jsou utvoiena Utulna
mista k odpocinku.

V budové Bezrucova 2. patro je poskytovana pobytova socidlni sluzba ,,Domov pro osoby se

zdravotnim postizenim* v jedno a dvoultizkovych pokojich.

2 Charakteristika poskytované sluzby
Socialni sluzba je poskytovana osobam se zdravotnim postizenim od 45 - 65 let v oblasti
pobytovych, stravovacich, socialnich, zdravotnich a fakultativnich sluzeb v budoveé

Bezrucova ve druhém patre.

pobytové sluzby

» ubytovani ve vybavenych pokojich
polohovaci lizko, uzamykatelny nocni stolek, skifin, stal, zidle, kieslo, zaclona,
zaluzie nebo roleta, lizkoviny, pfipojka na TV, dorozumivaci zafizeni, socidlni
zatizeni WC, sprcha, umyvadlo, dostupné koupelna s vanou,
prani, zehleni, drobné opravy lozniho, osobniho pradla a oSaceni v¢etné oznacenti,
uklid,

topeni,

YV V VYV V

teplé a studena voda,
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>
>
>

elektricky proud, osvétleni,
udrzba,

autodoprava.

stravovaci sluzby

>

celodenni strava odpovidajici véku, zdsaddm racionélni vyzivy a potiebam dietniho
stravovani, snidané, svacinka, obéd, svacina, veCere, II. veefe - diabetici na inzulinu
obéd - pondéli az patek, vybér ze dvou jidel,

vecete - pondéli az nedéle, vybér ze dvou druhti jidel tepla a studena vecere.

socidlnich sluZby

>

piima obsluzna péce

podpora a pomoc pfi zvladani béznych tkont péce o vlastni osobu

- podpora a pomoc pii svlékani a oblékani véetné specialnich pomiicek,
- podpora a pomoc pfi pfesunu na lizko, nebo invalidni vozik,

- podpora a pomoc pfi vstavani z lizka, ulehani, zména poloh,

- podpora a pomoc pii podavani jidla a piti, pfi krmenti,

- podpora a pomoc pii orientaci vV prostoru,

- podpora a pomoc pfi samostatném pohybu ve vnitinim i vn&j$im prostoru.
pomoc pii osobni hygiené, nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu
- podpora a pomoc pii osobni hygien¢,

- podpora a pomoc pii péci o osobni vzhled,

- podpora a pomoc pii toaleté.

zékladni vychovna nepedagogicka péce

- podpora a pomoc pii vyuzivani bézn¢ dostupnych sluzeb a informacnich zdroju,
pomoc pii obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podporu pii
dalSich aktivitach podporujicich socidlni zaclefiovani osob,

- podpora a pomoc pii udrzeni a rozvoji osobnich a socialnich schopnosti a
dovednosti podporujici socidlni zacleniovani,

- podpora a pomoc pfi volnocasovych a zajmovych aktivitach, pii obnoveni nebo
upevnéni kontaktu s pfirozenym prostiedim, nacvik a upeviiovani motorickych,

psychickych a socialnich schopnosti a dovednosti.
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» socialni pracovnici
- zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim
- pomoc pii uplatiovani prav, opravnénych zajml a pii obstardvani osobnich
zalezitosti

- pomoc pii komunikaci vedouci k uplatiiovani prav a opravnénych zajmu.

zdravotni péce - je zajisténa nepietrzité
» vlastnimi zdravotnickymi pracovniky — vSeobecné sestry s platnou registraci,
» praktickymi 1ékafi, se kterymi mame uzavienou smlouvu o poskytovani 1é¢ebné a
preventivni péci, do zatfizeni dochazi 2 x tydné, v ptipadé potieby i Castéji,
» do zafizeni dochézi diabetolog, psychiatr, urolog,

» zdravotnickym zatfizenim.

Sfakultativni sluzby - dle potifeb uzivatelii, jsou zajiStovany externimi pracovniky, ktefi
vykonavaji tyto ¢innosti na zivnostensky list a se zatfizenim maji uzavienou smlouvu
» doprava na zadost uzivatele osobnim vozem,

» pouzivani internetu.
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3 Uzivatelé sluzby*:

3.1. schvalena kapacita zaFizeni pro rok 2015 — celkem 30
3.2. celkovy pocet uzivateli k 31. 12. 2015 a jejich rozdéleni (viz tabulka):

p x Z TOHO NOVE
ROZDELENI UZIVATELU K 31. 12. 2015, POCTY DLE: b L PRIJATYCH
ZENYMUZI CELKEM| ZENY MUZI
3.3.1 POHLAVI 11 | 19 30 0 4
3.3.2 VEK rOfpéEI' 40-84 | 48-80 |  40-80 0 59-87
primér 56 | 67 65 0 75
osoby bez zavislosti 0 0 0 0 0
I lehka zavislost 0 1 1 0 0
3.3.3 STUPEN ZAVISLOSTI II stfednd t&Zka zavislost 4 | 6 10 0 2
I11 té€Zka zavislost 3 6 9 0 1
IV Uplna zavislost 4 6 10 0 1
lehké 0 0 0 0 0
3.3.4.1 osoby s mentalnim stfedni 2 1 3 0 1
postiZzenim tézké 1 0 1 0 0
hluboké 0 0 0 0 0
3.34 TvYP ] 3.3.4.2 osoby s kombinovanym zdravotnim postizenim
POSTIZENI (télesné + mentalni postiZeni) 7 5 12 |0 1
(osoby bez psychiatrické diagndzy)
3.3.4.3 osoby se zdravotnim postizenim (i
kombinovanym) a s psychiatrickou diagn6zou 1 5 6 0
3.3.4.4 osoby s psychiatrickou diagnézou 2 8 0 0
3.3.5 Osoby se zavislosti na alkoholu, jenz neodpovidaji cilové skupiné 0 0
|sluzby 0 0 0
bez omezeni pohybu 5 2 7 0 0
3.3.6 MOBILITA s CasteCnym omezenim 4 8 0 1
s Uplnym omezenim pohybu 2 13 15 0 2

Pozn.: * u detaSovanych pracovist' rozclernte

3.3. obloZnost v uplynulém roce (v %) 98,82%
(vypoctéte na zdkladé mési€né vykazované obloZnosti, kterd vychdzi zdenni %

naplnénosti kapacity zatizeni; jedna se o primérnou obloznost za rok)

3.4. poCet evidovanych zajemci o sluzbu ke dni 31. 12. 2015
ztoho - Zen 10

- muzZu 3

3.5 prumérna ¢ekaci doba zajemca o sluzbu (jedna se o zajemce, u nichz je zjisténa
pottebnost dané sluzby a ktefi by mohli ihned nastoupit do zatizeni, pokud by byla volna

kapacita) 9 mésici aZ jeden rok
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4  Personal:
pocet pracovniki
celkem pocet pracovnikii
prima péce
vzdélani S"trai"af;‘)"l‘(‘é . pedagogicti | PlOcOMC | zdravotnicti pf;’f:",':i'ci THP ostatni
dni o pracovnici slusbach pracovnici
31.12.2015 1 2 3 4 5 6

PS % PS % PS % PS % PS % PS %
vysokoskolské 1,35 7,89 0 0 0 0| 0,06 0,35|1,00| 584| 0,29| 1,70 0 0
vy$Si odborné 0,16 0,94 0 0 0 0| 0,16 0,94 0 0 0 0 0 0
Uplné stiedni 7,87 | 46,05 0 0 500| 29,26 | 1,66 9,71 0 0] 0,21] 1,23| 1,00 5,85
Vyucen 6,21 | 36,34 0 0 4,00 | 23,41 0 0 0 0 0 0] 2,21| 12,93
Zakladni 1,50 8,78 0 0 1,00| 5,85 0 0 0 0 0 0| 0,50 2,93
Celkem 17,09 100 0 0( 10,00| 58,52 1,88| 11,00| 1,00| 5,84| 0,50| 2,93| 3,71| 21,71

Pozn.:

PS: prepocteny stav pracovnikl ke dni 31. 12. 2015

Celkovy pocet pracovnikl (Uvazkl) =100%. Soucet sloupcd 1,2,3,4,5,6 celkem v % =100%,
hodnotu v % ve sloupcich 1,2,3,4,5 a 6 zjiStujeme vzdy z celkového poctu pracovnikd (Gvazkd). Pr:
ma-li organizace 5 zdravotnickych pracovnikli s Gplnym stfednim vzdélanim a celkovy pocet
pracovnikl v organizaci je 45, pracuje v organizaci 11,1%. zdrav. pracovnikd s Uplnym stfednim
vzdélanim.

Sloupec 5) feditelé, ekonomové, Ucetni,...

Sloupec 6) Udrzbafi, uklizecky, pradleny, kuchafi, ...

5 Prace s kvalitou poskytovanych sluZeb a vyznamné udalosti v roce 2015

V loniském roce jsme v kvalite prispivali v techto oblastech:

Potreby a prani uzivatelii: aktivné pfizplisobujeme nasi sluzbu potfebam a pranim
uzivatell, snazime se o zachovani Zivotniho stylu a pracujeme individualng. Zavedli jsme do
praxe dotykovou stimulaci, ktera je velkym piinosem pro uZivatele s vysokou mirou
zavislosti na péci druhé osoby. Zapojili jsme se do akreditovanych kurzi ,,bazalni

stimulace®, v téchto kurzech budeme pokracovat.

Metodickd podpora: v této oblasti bylo pro nas ptinosem konzultace s Mgr. Martinem
Bednatfem Ph.D., ktery pomahal pracovnikiim v moznych doporucenich, které jsme zacali
vyuzivat. Nesmime opomenout velkou metodickou pomoc se s nami slucujici organizaci
Domovem Duha, ktera v mnoha metodickych postupech ndm byla ndpomocna. Nejvice jsme

se zam¢rili na Jednéni se zdjemcem o sluzbu, ktery se pfepracoval a prehodnotil a vychazi
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piimo z praxe. V této souvislosti bylo nutné piehodnotit celé¢ Individualni planovani
poskytované sluzby, ktera se vaze jiz na Jednani se zajemcem o sluzbu. Nové jsou vytvoreny
Socialni dokumentace, kli¢ovy pracovnik kompetentné zapracovava zjisténé informace do
dokumentace a nasledné s témito daty seznamuje tym pracovniki, ktefi je potiebuji k

zajisténi bezpecné a kvalitni sluzby.

Pracovnici a osoby podilejici se na poskytovani socialni sluzby: jsme si védomi, ze kvalitni

socialni sluzbu je mozné mit s kvalitnim personalem. Proto se snazime o nastavovani kvality
ve sluzb¢ hovotit s pracovniky v tymu, hledat a nachazet nové moznosti, jak svou praci vést

kvalitné. Znovu se obnovila Dobrovolnicka ¢innost v naSem zafizeni, coz je pro nas také

velmi piinosné.

Prostredi a podminky sluzby: v uplynulém roce bylo pro nas potiebné také se soustiedit na
vybaveni sluzby kompenzaénimi pomtiickami napt. koupaci vozik Carevo, polohovatelné
voziky Corraille. Velké zména probéhla na budoveé Machova, kde jidelnu pro uzivatele jsme
se snazili rozdé&lit na dva prostory, a to nejen prostor pro jidlo, také pro rucni prace a klidovy

koutek k odpocinku a relaxaci.

V roce 2015 se nam podatilo navéazat spolupraci s dobrovolnickym centrem ADRA Frydek-

Mistek a zajistit tak rozvoj dobrovolnické ¢innosti na sluzbé domov pro seniory.

Ptiprava Domova Paprsek na slu¢ovani s Domovem Duha s u¢innosti od 1.1.2016.
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6 Socialni podminky uZivateli

6.1  pocet a kapacita pokoji, umisténi socialniho piislusenstvi

Sluzba Domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim je poskytovana v budové Bezrucova, II.

patro. Nabizime zde k ubytovani:

4 jednoluzkové pokoje

12 dvoultzkovych pokoji

Pokoje v 2. NP

Ve druhém podlazi se nachazi celkem 16 pokoji pro osoby se zdravotnim postizenim z toho:
- 4 jednoluzkové pokoje, socialni zatizeni a koupelna je pro dva pokoje v burice
- 10 dvoultzkovych pokojl, socialni zafizeni a koupelna je pro dva pokoje v buiice

-2 dvoultzkové pokoje, které maji pouze vlastni socialni zafizeni, bez koupelny

Vsechny pokoje jsou vybavené pifiméiené potfebam uzivatel, zejména jejich zdravotnimu
stavu 1 v€ku, celé patro je vymalovano v pfijemnych pastelovych barvach. Pro zdbavu je na
chodbé¢ umistén elektronicky ter¢ na Sipky, které si mohou uzivatelé kdykoliv zahrat.
Podporujeme uzivatele v moznosti dovybavit si pokoje vlastnim nabytkem, v piipad€, ze to
dispozice pokoje umoziuje. Uzivatelé si s pomoci rodiny velmi radi piinédsi vlastni oblibené
kieslo, televizni stolky ¢i skiiiiky, kde maji své oblibené predméty, naptiklad hrnicky, fotky,
atd. Pro naSe uzivatele je tato moznost velmi dulezita, protoze se zde citi jako doma.
Jednotlivé pokoje pak nejsou stejné a je na prvni pohled patrné, Ze je kladen diraz na
individualitu uzivatele, coz je prikladem dobr¢ praxe.

Zakladni vybaveni pokoje tvofi postel, nocni stolek, Satni skiin, Zidle, stropni svitidlo,

signaliza¢ni zafizeni pro pfivolani pomoci, pfipojka na televizi.

6.2 moZnost traveni volného ¢asu - pocty a moZnost vyuZivani spolecnych prostor
(spolecenské mistnosti, klubovny, knihovny, herny, télocvi¢ny aj.)

Volny ¢as mohou uzivatelé travit dle vlastniho uvéazeni, s rodinou, pfateli, ¢i spolubydlicimi a

k tomu mohou vyuzit jidelnu, nebo aktivizaéni mistnost. V piipadé vétSich spoleenskych

akci napf. ples, oslavy svatku matek, velikono¢ni zabava... vyuzivaji uzivatelé oddeleni BII

spoleCensky sal spolu se seniory.

Aktiviza¢ni mistnost slouZzi k relaxaci a k posezeni s piateli pro uzivatele na oddéleni BII. Je
vybavena mnozstvim drobnosti k provadéni ru¢nich praci, ale je zde 1 pocitac, ktery uzivatelé

Vv pfipad€ zajmu vyuZivaji, ale rovnéz je zde mozné si néco piecist, nebo sledovat televizi.
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Vsichni uZivatelé mohou vyuZivat bez rozdilid spolecné prostory, vodit si zde navstévy, ¢i
vyuzit spole¢né prostory pro soukromé Ucely, napiiklad vyuZit spoleCensky sal k vétsi
oslavé narozenin.

Nasim véficim uzivatelim nabizime aktivity pro uspokojeni jejich duchovnich potieb.
Podporujeme zajem uzivatelli zG¢astnovat se bohosluzeb ve mésté v kostele.

Nejen v 1été ¢i za pekného pocasi maji uzivatelé moznost travit volny Cas také v zahrad¢.
Jsou zde lavi¢ky pro odpocinek, ale také dostatek bezbariérovych chodni¢ku k vychazce ¢i

projizd’ce na invalidnim voziku. V zahradé si mnozi uzivatelé také radi vypiji oblibenou

Jarni prochazka po zahradé

Volné chvile uzivatelé radi travi ve svételné neboli fototerapeutické mistnosti. Uzivatelé

zde maji moznost relaxovat v masaznich kieslech, za zvuki relaxa¢ni hudby, pifi vyuziti
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svétel, které simuluji denni svétlo. To vSe pfiznivé pusobi na psychiku uzivatel a pomaha
V odstranéni zimni Unavy, ¢i podzimnich smutnych nalad. Je velmi dilezité navstivit
fototerapeutickou mistnost opakované, alespont co druhy den za sebou po dobu alespoii

¢trnacti dnti, aby ucinky byly co nejlepsi.

6.3 dalsi poskytované sluzby

Nase sluzba se snazi pruzné reagovat na potieby nasich uzivatelii, proto je mozné rozsah a
zpusob poskytovani sluzby aktualné¢ ménit v zavislosti na piani uzivatelii. Snazime se o to,
aby uzivatelii, byla zajiSténa nejen péce o télo (koupéni, oblékani, stravovani), ale také o
dusi, proto nabizime spoustu volnocasovych aktivit, ze kterych si mohou uzivatelé dle svych
potfeb vybrat. Nase aktivity jsou zaméfeny tak, aby i mladsi uzivatelé si piisli na své.
Vzhledem k tomu, ze budova Bezrucova je umisténa velmi blizko centra mésta, je snadné
navs$tévovat s uzivateli kavarny, cukrarny, obchody, restaurace, vyletni mista, napt. Skalky,

sportovni utkani a podobn¢.

S ramci individualniho planovani se snazime naSim uzivatelim plnit jejich individualni
prani, hleddme spolecné cesty, jak travit smysluplné volny cas, hrajeme bowling, Sipky,
chodime do mésta, na sportovni utkani, do muzea, na vanocni trhy, slavnosti mésta apod.
Nabizime pestrou Skalu aktivit:

e zaméFené na vytvarné ¢innosti — kresleni, malba, vyroba pfedmétt z moduritu, zabavné
foceni, kolaze

e zabavné — sledovani televiznich programii, plesy, oslavy vyznamnych svatki, silvestrovské
kavarny, narozeninové kavarnicky, tane¢ni 1 hudebni vystoupeni

e zaméiené na pohyb — hod na cil, krouzky, sportovni odpoledne, bowling, Sipky, tance a

cviceni na zidlich, ranni desetiminutovky s cvicenim, kriket
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e zaméiené na pracovni ¢innost — zalévani truhlikii s kvétinami, hrabani listi, drobné prace
na zahradé¢, bylinkova zahradka, drobné peceni a vateni, hackovani, Siti, vyzdoba interiéru

vlastnimi vyrobky, vyzdoba na velikonoce a vénoce..

e zaméiené na literaturu — oblibené ¢teni na pokra¢ovani, ¢teni z denniho tisku, literarni

debaty
e zaméiené na vzdélavani — prace s PC a internetem, tématické besedy,
e zaméiené na podporu motoriky — procvi¢ovani jemné i hrubé motoriky, prace s riznymi

materialy, papir, pfirodniny, dfevo, hlina, perlicky

Zpréava o ¢innosti a plnéni kol 2015 — Domov Paprsek, ptispévkova organizace 84


http://www.domovduha.cz/thumb.php?src=/uploads/image/gallery_image/1169.jpg&w=1024&h=768&zc=2

e zaméiené na reminiscenci — Vv zafizeni jsme zfidili reminiscencni kuchyiku i reminiscen¢ni
koutky, které jsou vybaveny ptedméty, které nasi uzivatelé pouzivali v dobé svého mladi,
napiiklad stary gramofon, ruéni mlynek, kuchynska vaha na zavazi, staré knihy. Vse slouzi
K procvi¢ovani smysli a zaroven k navozeni vzpominek na staré Casy.

e zaméiené na trénink paméti — velmi dulezité pro zachovani samostatnosti, nabizime tyto
aktivity jak individualni tak skupinové, aktivita se zaméfuje na skladani puzzle, vyhledavani
slov, dopliiovani pismen, hadanky, kvizy, kiizovky, pexeso, dopliiovani chybéjiciho textu

V pisni, slovni fotbal, sudoku, atd.
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o zaméiené na hudbu — poslech hudby, zpév oblibenych pisni, hra na jednoduché nastroje,
mezi uzivateli je rovnéZ velmi oblibend hra na kytaru, na kterou ncktefi uzivatelé sami

aktivng hraji, poslech hry na kytaru patii k velmi oblibenym ¢innostem

e zaméiené na aktivity se zviraty — canisterapie, kralik, o kterého se uZivatelé¢ radi sami

staraji, kocka
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e zaméiené na socidalni zaclenovani — uzivatelim, ktefi jiz nejsou ze zdravotnich divodu
schopni aktivit v pfirozeném prostiedi je zajiStujeme v nasem zafizeni. Ostatnim se snazime
zajistit bézné aktivity mimo domov. Chodime s uzivateli do obchodt, na Sipky a bowling do
blizké restaurace, do muzea, na Ufady, do banky, na dny otevienych dveii ¢i navstévy

spratelenych socidlnich sluzeb, vystavy ....

Kromé uvedenych aktivit uZivatelim jeSté¢ zajiStujeme masdze — provadi je v zafizeni
studenti Stfedni skoly Odry — obor sportovni a rekondi¢ni masér.
Zajistujeme 1 duchovni podporu, mse svaté, individualni navstévy duchovniho dle viry

uzivatele.
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V ptipadé¢ potieby uzivatele zajistujeme i dopravu.

Uzivatelé mohou vyuzivat sluzby kadeinice a pedikérky, ktera do domova dochazi.

7 Stavebné - technicky stav objektu

Kkuchyn zifizena v 1996, pribézné se provadi potiebné nezbytné nutné opravy, aby byl
zajistén provoz odpovidajici stavajicim pozadavkim. Vybaveni je jiz zastaral¢. V havarijni
situaci se nachazi vzduchotechnika. V roce 2015 zpracovana studie a rozpocet na poiizeni
nové vzduchotechnika, nutna realizace v roce 2016 i z pohledu KHS.

pradelna po rekonstrukci 2009 plné vyhovuje pozadavkim

kotelna po rekonstrukci 2012 pIné vyhovuje pozadavkim

statika odpovida pozadavkim

vnéjSi plast budov budovy jsou zateplené, budova Bezrucova nutna oprava soklu.

Spojovaci chodba spojujici ob¢é budovy zafizeni (velmi diileZita pro vzdjemnou propojenost
obou budov vcetné dovozu stravy a pradla na druhé budovy, prichod pro uzivatele a
pracovniky). V roce 2015 potizen posudek, ktery zpracovalo Moravskoslezské energetické
centrum. Citace: Doporucujeme provést zatepleni stieSniho plasté k minimalizaci uniku
tepla, zabranéni vzniku trhlin a nastaveni tepelné pohody pro pohyb osob ve
zdravotnictvi je. Stavajici konstrukce je v podstaté bez jakékoli tepelné izolace. Nutno
provést zpevnéni konstrukce pro osazeni mineralni viny nebo zvolit tfeba stfikanou tepelnou
izolaci.

Odhadovana investice: plocha cca 300 m2 x 2.500,- = 750.000,- K¢

Po zatepleni stfechy, nutno pfekontrolovat tepelnou ztratu koridoru a posoudit s vykonem
stavajicich otopnych téles. U otopnych téles nutno vymeénit jiZz nefunkéni rucni ventily za
termostatické ventily s TRV hlavici.

Odhadovana investice: 8 ks x 2.000,- = 16.000,- K¢

VySe uvedena opatieni feSi omezeni tepelnych ztriat a zvySeni vnitini teploty v
koridoru. Opatieni také pfinesou vyznamné sniZeni energetické narocnosti, respektive
zvyseni u¢innosti otopného systému.

stiechy vyborny stav

elektroinstalace dobry stav, pribézné vymeény zafivkovych svétel, které jsou jiz

nevyhovujici a nebezpecné
rozvody tepla odpovida pozadavkim
rozvody vody budova Machova potieba opravy stupacek (plast). V roce 2015 zpracovana

studie na rekonstrukci rozvodi, jejiz soucasti by méla byt i oprava stavajicich hygienickych
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zafizeni, které jsou zastarald, nevyhovujici. U nékterych pokojii absence socidlniho zazemi.
Tato akce zahrnuta do pozadavki na rok 2017 v rdmci Portalu kraje — Fama.
odpady odpovidaji pozadavkim

vnitini ¢ast budov po opravach podlah odpovidéa pozadavkim

Vsechny objekty jsou zcela bezbariérové.

8 Zprava o plnéni ikoli stanovenych pro rok 2015
- popis jednotlivych ukola a zptsobu jejich plnéni

Zpréva o plnéni tkoll stanovenych pro rok 2015 je uvedena jako pfiloha.

9 Stézejni cile stanovené k realizaci v roce 2016 a vize do dalSich let

Vzhledem K tomu, Ze Domov Paprsek k 31.12.2015 zanikl a sloucil se s Domovem Duha,
ktery se stal s ucinnosti od 1.1.2016 organizaci prejimajici, jsou plany ¢i vize do budoucna

stanoveny ve spoluprdci s Domovem Duha.

StéZejni cile stanovené k realizaci v roce 2015 — sluzba domov pro osoby se zdra.post.
o Vzdeélavani pracovnikii v ramci nabidky vzdeélavacich programii v ramci individualniho
projektu kraje ,, Podpora vzdélavani a supervize v socialni oblasti v MSK 11 “
NasSe zafizeni zacalo aktivné vyuZivat vzdélavaci nabidky v rdmci individualniho projektu
kraje ,,Podpora vzdélavani a supervize v socidlni oblasti v MSK II*.
Pracovnici naseho zatizeni byli ptihlaSeni do téchto aktivit. Jedna se zejména 0 tyto aktivity:
- Bazalni stimulace — zékladni + navazny kurz — 3 0soby — realizovano
- Alternativni a augmentativni komunikace — zakladni kurz — 2 0soby - realizovano
- Pravni zpusobilost a opatrovnictvi — zakladni kurz — 1 osoba - realizovano
- Specifika prace s lidmi s demenci — zakladni kurz — 2 0soby - realizovano
- Komunikac¢ni dovednosti v ptimé praci s klientem — 1 osoby — realizovano

- Prace s klientem s rizikem v chovani a pravidla Setrné sebeobrany — 2 0soby — realizovano

e Revitalizace zahradniho prostoru, tak aby odpovidal soucasnym enviromentdlnim trendum
Tento kol nebyl v roce 2015 realizovan z diivodu, Ze v pribéhu roku bylo zjisténo, ze
pozemky na kterém se nachazi stavajici zahradni prostor nepatii zafizeni, respektive MSK.

Z tohoto divodu bylo ve spolupraci se zfizovatelem nejprve zahajeno jednani o mozném
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pievodu ¢i darovani téchto pozemkl z mésta Novy Ji¢in do vlastnictvi MSK ve spraveé
Domova Paprsek. Dle sdéleni by k tomuto pfevodu mélo dojit v roce 2016. Nasledné¢ by
organizace zacala pfipravovat projekt, ktery povede ke zkvalitnéni a Gpravé zahradniho

prostoru pro naSe uzivatele

e Zajisteni noveho automobilu, ktery bude ve vétsi mire vyuzZivan i ve prospéch uzivatel.
Soucasny viiz nevyhovuje imobilnim uzivateliim, kteri maji obtize do vozu nastupovat a
prepravovat se v nem, vzhledem k jeho parametriim
Zajisténi nového automobilu nebylo v roce 2015 realizovano z ditvodu slou¢eni Domova
Paprsek s Domovem Duha. Hlavnim divodem bylo, Ze piejimajici zafizeni vlastni dva
automobily, z nichz jedno ma specialni Gpravu pro ptevoz uzivatelll na invalidnim voziku.
V ramci slouceni bude Domov Paprsek rovnéz tento automobil pro pievoz imobilnim

uzivateld vyuzivat.

e Podporovat a rozsirovat dobrovolnictvi v nasem zarizeni
V kvétnu 2015 se nam podafilo navazat spolupraci S dobrovolnickym sdruzenim Adra
Frydek-Mistek. Na zaklad¢ uzaviené smlouvy o dobrovolnictvi v souc¢asné dobé do zatizeni
dochazi 6 dobrovolnikii. V rozvijeni této velmi dobré aktivity budeme nadale vyvijet
veskeré kroky a usili, aby se nam dobrovolnicky program v nasem zatizeni udrzel a hlavné

pocet dobrovolnikil rozsifil.

e Rozsireni kamerového systému pro zvySeni bezpecnosti uzivatel
Od tohoto kroku bylo ustoupeno z divodu provedené analyzy, v ramci které bylo zjisténo,
Ze v zafizeni je umisténo dostatek kamer, které zajist'uji bezpecnost uzivatel. Objekt zatizeni

je tedy dostatené zabezpecen.

o Uskutecnit rekonstrukci vytahu v budové na ul. Machova 19 Novy Jicin
V roce 2015 byla zpracovana projektova dokumentace na ,,Rekonstrukci vytahu v budové na
ul.Méchova 19 Novy Ji¢in. Projektovou dokumentaci byl zjistén vétsi rozsah praci spojené
s touto rekonstrukei vcetné navySeni financnich prostfedki zejména z pohledu pozérni
bezpecnosti. Po konzultaci s odvétvovym odborem bylo doporuceno tuto rekonstrukci
ptresunou do roku 2016.

e Nechat vypracovat studii na opravu stupacek na budové Machova

Odborna studie vcetné stanoveni rozpo¢tu na tuto akci ,,Oprava stupacek na budové
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Miéchova byla v roce 2015 zpracovana. Pozadavek na tuto opravu bude vlozen do ,,Portalu
kraje — Portal majetku“ a jeho dalsi realizace bude konzultovana s odvétvovym odborem

v roce 2016.

e Poridit pro stravovaci provoz kotel a konvektomat
Poftizeni varného kotle pro stravovaci provoz byl v letosnim roce realizovan a pro potieby
kuchyné zakoupen. Od pofizeni konvektomatu bylo odstoupeno z divodu posouzeni

stavajiciho stroje, ktery je vyhovujici a pro stravovaci provoz dostacujici

StéZejni cile k realizaci v roce 2016 - sluZba domov pro osoby se zdravotnim postiZenim

V ramci vyhledu na dal$i 1éta zvazit moznost ukonceni poskytovani sluzby domova pro
osoby se zdravotnim postizenim a stavajici uzivatele zatadit do druhé nami poskytované
sluzby, a to domova pro seniory. V ramci cilové skupiny se zaméfovat na seniory
S mentalnim postiZzenim, ktefi se v této cilové skupiné v ndvaznosti na potiebnost nachazeji.
Tento zamér bude v letoSnim roce konzultovan s odvétvovym odborem — odbor socialnich

véci.

Spolecné plany do budoucna pro celé nase zaiizeni
Pro rozvoj kvality nami poskytované sluzby nadale pokracovat v odborné konzultaci pod
vedenim Mgr.Martina Bednafe, PhD. a rovnéz podporovat supervize v zafizeni ve

spolupraci s Mgr.Lubomirem Pelechem.

Ztizeni recepce pro bezpe¢nost uzivatel a v ramci vEtSi otevienosti zafizeni na budové

Machova a Bezrucova.

NasSim cilem je ziskat certifikat Pracovisté¢ pracujici s konceptem Bazalni stimulace,
organizace tedy vroce 2016 o tento certifikat pozada. Stavajici pracovnici na budové
Hibitovni (Domov Duha) jiz zdkladni a navaznou vzdé€lavaci aktivitu absolvovali,
pracovnici budovy Bezru¢ova a Machova (byvaly Domov Paprsek) budou v roce 2016

absolvovat Skoleni zakladni.
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10 Ekonomické udaje

Vysledek hospodareni k 31. 12. 2015 (tis. KC)

naklady vynosy vysledek hospodareni
(tis. K<) (tis. K<) (tis. K<)
Hlavni ¢innost 8121,37 8255,53 134,16
Dopliikova ¢innost 0 0 0
Celkem 8121,37 8255,53 134,16
Navrh na rozdéleni zlepseného vysledku hospodareni (K¢)
Vysledek hospodaieni z toho
za rok 2015 pievod do rezervniho fondu pievod do fondu odmén
0 0 0
Vysledek hospodareni po jednotlivych druzich soc. sluzeb* k 31. 12. 2015 (tis. K¢)
. , vysledek
Drubh socialnich sluZeb 1(1:11;(11:1((16))' (‘t,iysn(l)(sg) hospodarieni
) ) (tis. K¢)
Domov pro osoby se zdrav.post. 8121,37 8255,53 134,16
Celkem 8121,37 8255,53 134,16
Prispévkove organizaci byly stanoveny tyto zavazné ukazatele nar. 2015 (Kc)*
Zavazny ukazatel na rok 2015 Vyse (K¢)
Pfispévek na provoz UZ 13305 — v ramci Podminek dotac¢niho
Lt v 1.758.000,-
Programu na podporu poskytovani socialnich sluzeb pro r. 2015
Pfispévek na provoz UZ 205 — thrada naklad@ na odpisy 240.000,-
Pfispévek na provoz UZ 207 — dofinancovani hlavni ¢innosti 0
Pfispévek na provoz UZ 0 — neticelovy 0
Pfispévek na provoz UZ 203 — tcelové uréeny na.... 0
Pfispévek na provoz UZ 249 — v rdmci dotacniho Programu
zajisténi dostupnosti vybranych socialnich sluzeb 0
v Moravskoslezském kraji na rok 2015
Ucelovy investi¢ni prispévek do fondu investic UZ 206 — na akdi.. 0
— e . " 13,58
25% podil mimotarifnich slozek platu (doplnte skut. %)
Vysledek hospodareni 0
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Druh socialnich sluzeb
(dle registrace)

Vyse (tis. K¢)

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim 1758,00
|Ce|kem 1758,00|

Hospodareni s penéznimi fondy

stav (v tis. K¢)
Nazev fondu
k1.1.2015 k 31.12. 2015

investi¢ni fond 761,92 977,71

FKSP 0 2,36

rezervni fond 0 0

fond odmén 0 0
Investicni akce v r. 2015 (tis. K¢)

Zdroj (poskytovatel) Ukel akce Vyse (tis. K&)

Celkem

Vyznamné dary, sponzorstvi (tis. Kc)

finan¢ni vécny finan¢ni vécny
Druh/ucel celkem
rezervni fond investi¢ni fond
Financ¢ni dary 18,98 18,98 0 0 0
[Vécné dary 9,26 0 9,26 0 0
Celkem 28,24 18,98 9,26 0 0
Dokonceny dlouhodoby majetek (tis. K¢)
zdroje (tis. K¢)
Nazev akce i ISPROFI jiné
celkem | vlastni MSK N dary (jaké)

Varny kotel 28,75 28,75 0 0 0 0
Sprchovy vozik 31,08 31,08 0

Celkem 59,83 59,83 0 0 0 0
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Péce o spravovany majetek, vyznamné opravy a udrzby v roce 2015 (tis. K¢)

. celkova zdroje (tis. K¢)

Drub/icel hodnota | zfiizovatel vlastni dary jiné
Malba pokojt 0 0 0 0 0
Vyrvnena dveinich 0 0 0 0 0
vlozek
Oprava proskl.stény 0 0 0 0 0
Vyrfl’ena venkovnich 0 0 0 0 0
dveri
Vymeéna zaluzii 27,96 0 27,96 0 0
Celkem 27,96 0 27,96 0 0

Pojistné udalosti na nemovitém i movitéem majetku (tis. K¢)

Pojistna udalost celkova vySe Skody vyse r}iltrady od
pojistovny
Nebyly 0 0
Celkem 0 0
Zahranicni sluzebni cesty
Misto ucel cesty od - do 13"““ o
zameéstnancu
Nekonaly se
Cerpadni ucelovych dotaci v r. 2015 (tis. K¢)
o Ucetni | Poskytnuta ... | Vratka | Zdavodnéni
Poskytovatel ucelové dotace snak dotace Pouzito dotace vratky
Nebyly
Celkem

Pramérné % nemocnosti za rok 2015

Primérné procento nemocnosti za rok 2015 na sluzbé domov pro osoby se ZP ¢ini 4,17%.

Pohledavky a zavazky organizace po lhuté splatnosti

Organizace nema pohledavky a zavazky po 1hité splatnosti
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Kontroly — opatfeni (vlastni, jinymi subjekty)

25.8.2015 - Krajska hygienicka stanice — stravovaci provoz — nutno fesit nové odsavani
stravovaciho provozu v kuchyni v ramci pofizeni nové vzduchotechniky

8.9.2015 — 10.9.2015 Ministerstvo prdace a socialnich veéci — inspekce poskytovani
socidlnich sluzeb, domov pro seniory — ulozend opatieni splnéna v roce 2015, opatieni
s terminem do 31.3.2016 budou doloZena

14.9.2015 — 23.9.2015 — Krajsky urad Moravskoslezského kraje —veiejnospravni kontrola
hospodateni s vefejnymi prostiedky — uloZzend opatieni k odstranéni nedostatki splnéna v

terminu

Vyhodnoceni plnéni povinného podilu dle zikona ¢. 435/2004 Sb., o0 zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjsich predpisi,

Pfi primérném ro¢nim prepocteném poctu zamestnanci 77,37 osob za rok 2015 cCini
povinny podil 4%, tj. 3,09 osob.

Plnéni této povinnosti podle § 81 odst. 2 pism. A) a b) zdkona zaméstnanim v nasi
organizaci €ini 3,78 osob se zdravotnim postiZenim.

Poskytovani informaci podle ziakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k

informacim, ve znéni pozdéjsich predpisil,

Vyro¢ni zprava o ¢innosti v oblasti poskytovani informaci dle zdkona ¢islo 106/1999 Sb. je

uvedena na naSich webovych strankach.

Vyro¢ni zprava Domova Paprsek, pfispévkova organizace ( dale jen ,,domov™ ) je
zvetejiiovana v souladu s ust. § 18 odst. 1 zakona ¢ 106 / 1999 Sb., o svobodném pfistupu

k informacim.)

Udaje poadované dle zikona & 106 /1999 Sb., v platném znéni:
§ 18 odst. 1 pism. a)

Pocet podanych Zadosti o informace: 1

Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti: 0

§ 18 odst. 1 pism. b)

Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti: 0

§ 18 odst. 1 pism. ¢)
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Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu: 0
§ 18 odst. 1 pism. d)

Vycet poskytnutych vyhradnich licenci: 0

§ 18 odst. 1 pism. e)

Pocet stiznosti podanych podle §16a: 0

§ 18 odst. 1 pism. f)

Dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani tohoto zékona: 0

V roce 2015 nebyly na organizaci uvaleny zadné sankce za nedodrzovani ustanoveni zakona

¢. 106 / 1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim, ve znéni pozdé&jsich predpisu.

Domov vyfizuje fadu informaci neformalné¢ bez omezeni lhitami zékona. Zédosti o
informace takto neformalné vyfizované nejsou zahrnuty do evidence ve smyslu uvedenych
zakond. Kromé informaci, které poskytuje podle uvedenych zakond, dava domov vefejnosti

informace 1 z vlastniho podnétu — formou brozur, letakt, www-stranek.

V Novém Ji¢in€ dne 22.2.2016 Mgr.Dana Jancalkova

feditelka
Informace o terminu a zpisobu seznameni zaméstnanci prispévkové organizace se
zpravou o ¢innosti
Pracovnici Domova Paprsek seznameni se ,,Zavérecnou zpravou o ¢innosti a plnéni tkola
ptispévkové organizace za rok 2015 na setkani vSech pracovnikl zatizeni v pribéhu mésice

biezna.

Zprava rovnéz uvefejnéna na webovych strankach domova www.domovduha.cz
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Priloha ke Zpravé o ¢innosti a pInéni ukoli prispévkové organizace —
V souhrnu za obé sluzby
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Piiloha ke Zpravé o ¢innosti a pInéni ukola piispévkové organizace — v souhrnu za obé

sluzby
3 Personal:
pocet pracovnikt
celkem pocet pracovnikii
pFima péce
vre s prepocteny pedagogic¢ pracovnici . soaaln’l ) z
vzdelani stav (PS) ke | ti v socialnich Zd::gg\t::,ﬁit' pracovnici Ll ostatni
dni o | pracovnici sluzbach P
31.12.2015 1 2 3 4 5
PS | % PS % PS % PS % PS % PS %
vysokogkolské 2,62 3,39 0] o 0 0| 0,25] 0,32 1,00 1,30| 1,37| 1,77 0 0
vy&&i odborné 2,00| 2,59 o/ o/ 033| 043|067 0,87] 1,00] 1,29 0 0 0 0
Uplné stfedni 30,80| 39,88 0| 0| 18,15| 23,50| 6,90 8,93 0 0| 1,00| 1,30 4,75 6,15
Vyucen 34,46| 44,61 0] 0| 23,99| 31,06 0 0 0 0 0 0| 1047| 13,55
Zakladni 7,36 9,53 0| O 5,00 6,47 0 0 0 0 0 0 2,36 3,06
Celkem 77.24| 100 0| 0| 47,47| 61,46| 7,82| 10,12| 2,00| 2,59| 2,37| 3,07| 17,58| 22,76
Pozn.:

PS: prepocteny stav pracovnikl ke dni 31. 12. 2015

Celkovy pocet pracovnikll (Uvazkl) =100%. Soucet sloupcl 1,2,3,4,5,6 celkem v % =100%,
hodnotu v % ve sloupcich 1,2,3,4,5 a 6 zjiStujeme vzdy z celkového poctu pracovnikl (Gvazkd). PF:
ma-li organizace 5 zdravotnickych pracovnikl s Uplnym stfednim vzdélanim a celkovy pocet

pracovnikll v organizaci je 45, pracuje v organizaci

vzdélanim.

Sloupec 5) feditelé, ekonomové, Ucetni,...
Sloupec 6) Udrzbafi, uklizecky, pradleny, kuchafi, ...

10

Vysledek hospodareni k 31. 12.

Ekonomické udaje

2015 (tis. K¢)

naklady vynosy vysledek hospodareni
(tis. K¢) (tis. K¢) (tis. K¢)
Hlavni ¢innost 37088,30 37088,30 0
Doplnkova ¢innost 0 0 0
Celkem 37088,30 37088,30 0

Navrh na rozdeleni zlepseného vysledku hospodareni (K¢)

Vysledek hospodareni

Z toho

za rok 2015

prevod do rezervniho fondu

prevod do fondu odmén

0

11,1%. zdrav. pracovnikd s Uplnym stfednim
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Vysledek hospodareni po jednotlivych druzich soc. sluzeb* k 31. 12. 2015 (tis. K¢)

naklad vynos vysledek
Drubh socidlnich sluzeb (tis Ké))’ (tiys Kg) hospodareni
: : (tis. K&)
Domov pro seniory 28966,93 28832,77 -134,16
Domov pro osoby se zdrav.post. 8121,37 8255,53 134,16
Celkem 37088,30 37088,30 0

Prispevkové organizaci byly stanoveny tyto zavazné ukazatele na r. 2015 (Kc)*

Zavazny ukazatel na rok 2015 Vyse (Kc)

Pfispévek na provoz UZ 13305 — v rdmci Podminek dotac¢niho

f v 7.879.000,-
Programu na podporu poskytovani socialnich sluzeb pro r. 2015
Pfispévek na provoz UZ 205 — thrada naklad@ na odpisy 1.000.000,-
Pfispévek na provoz UZ 207 — dofinancovani hlavni ¢innosti 0
Pfispévek na provoz UZ 0 — netdelovy 0
Pfispévek na provoz UZ 203 — tcelové uréeny na.... 0
Pfispévek na provoz UZ 249 — v rdmci dotacniho Programu
zajisténi dostupnosti vybranych socialnich sluzeb 0
v Moravskoslezském kraji na rok 2015
Ucelovy investi¢ni pfispévek do fondu investic UZ 206 — 1.100.000.

rekonstrukce vytahu (realizace akce v roce 2016)

25% podil mimotarifnich slozek platu (doplrite skut. %) 13,48

Vyrovnané pripadné mirné

Vysledek hospodaren prebytkové hospodareni za rok 2015

Prispévek na provoz v ramci Podminek dotacniho Programu na podporu poskytovani socialnich
sluzeb pro r.2015-UZ 13305

Druh socialnich sluzeb
(dle registrace)

Vyse (tis. K¢)

Domov pro seniory 6121,00
Domov pro osoby se zdravotnim postizeni 1758,00
ICeIkem 7879,00|
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Hospodareni s penéznimi fondy

stav (v tis. K¢)
Nazev fondu
k1.1.2015 k 31. 12. 2015

investi¢ni fond 3928,15 4569,49

FKSP 21,01 2374
rezervni fond 326,14 341,53

fond odmén 1,00 1,00
Investicni akce v r. 2015 (tis. K¢)

Zdroj (poskytovatel) Ukel akce Vyse (tis. K&)

Celkem

Vyznamné dary, sponzorstvi (tis. Kc)

finan¢ni vécny finan¢ni vécny
Druh/icel celkem
rezervni fond investi¢ni fond
Financ¢ni dary 224,58 224,58 0 0 0
Vécné dary 87,55 0 87,55 0 0
Celkem 312,13 224,58 87,55 0 0
Dokonceny dlouhodoby majetek (tis. K¢)
zdroje (tis. K¢)
Nazev akce , ISPROFI jiné
celkem | vlastni MSK N dary (jaké)
Primyslova mycka 49,37 49,37 0 0 0 0
Varny kotel 119,79 119,79 0 0 0 0
Sprchovy vozik 129,52 129,52 0 0 0 0
Celkem 298,68 298,68 0 0 0 0
100

Zpréava o ¢innosti a plnéni kol 2015 — Domov Paprsek, ptispévkova organizace



Péce o spravovany majetek, vyznamné opravy a udrzby v roce 2015 (tis. K¢)

. celkova zdroje (tis. K¢)

Drub/icel hodnota | zfiizovatel vlastni dary jiné
Malba pokoju 122,52 0 122,52 0 0
Vymena dvefnich 298,71 0 298,71 0 0
vlozek
Oprava proskl.stény 51,68 0 51,68 0 0
Vyména venkovnich 153,34 0 153,34 0 0
dveri
Vymeéna zaluzii 95,02 0 95,02 0 0
Celkem 721,27 0 721,27 0 0

Pojistné udalosti na nemovitém i movitéem majetku (tis. K¢)

Pojistna udalost celkova vyse skody vyse r}iltrady od
pojistovny
Nebyly 0
Celkem 0
Zahranicni sluzebni cesty
Misto ucel cesty od - do 13"““ o
zamestnancu
Nekonaly se
Cerpani vicelovych dotaci v r. 2015 (tis. K¢)
Poskytovatel icelové dotace Uletni | Poskytnuta Pouzito Vratka Zduvodnéni
znak dotace dotace vratky
Me¢sto Novy Ji¢in 130,00| 130,00 0 0
Celkem 130,00| 130,00 0 0
Priumérné % nemocnosti za rok 2015
Primérné procento nemocnosti za rok 2015 za ob¢ sluzby ¢ini 5,52%.
Pohledavky a zavazKy organizace po lhiité splatnosti
Organizace nema pohledavky a zavazky po 1hité splatnosti
101
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Kontroly — opatfeni (vlastni, jinymi subjekty)

25.8.2015 - Krajska hygienicka stanice — stravovaci provoz — nutno fesit nové odsavani
stravovaciho provozu v kuchyni v ramci pofizeni nové vzduchotechniky

8.9.2015 - 10.9.2015 Ministerstvo prace a socialnich véci — inspekce poskytovani
socidlnich sluzeb, domov pro seniory — ulozend opatieni splnéna v roce 2015, opatieni
s terminem do 31.3.2016 budou doloZena

14.9.2015 — 23.9.2015 — Krajsky urad Moravskoslezského kraje —vetejnospravni kontrola
hospodateni s vefejnymi prostiedky — uloZzend opatieni k odstranéni nedostatki splnéna v

terminu

Vyhodnoceni pIlnéni povinného podilu dle zikona ¢. 435/2004 Sb., 0 zaméstnanosti, ve

wewr

znéni pozdéjsich predpisi,

Pfi primérném ro¢nim prepocteném poctu zaméstnanci 77,37 osob za rok 2015 cini
povinny podil 4%, tj. 3,09 osob.
Plnéni této povinnosti podle § 81 odst. 2 pism. A) a b) zdkona zaméstnanim v nasi

organizaci ¢ini 3,78 osob se zdravotnim postiZenim.

Poskytovani informaci podle zikona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k

informacim, ve znéni pozdéjsich predpisil,

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti v oblasti poskytovani informaci dle zdkona ¢islo 106/1999 Sb. je

uvedena na nasich webovych strankach.

Vyro¢ni zprdva Domova Paprsek, ptispévkova organizace ( dale jen ,,domov* ) je
zvefejnovana v souladu s ust. § 18 odst. 1 zdakona ¢. 106 / 1999 Sb., o svobodném piistupu
k informacim.)

Udaje poadované dle zikona & 106 /1999 Sb., v platném znéni:

§ 18 odst. 1 pism. a)

Pocet podanych zadosti o informace: 0

Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti: 0

§ 18 odst. 1 pism. b)

Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti: 0
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§ 18 odst. 1 pism. c)

Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu: 0
§ 18 odst. 1 pism. d)

Vycet poskytnutych vyhradnich licenci: 0

§ 18 odst. 1 pism. e)

Pocet stiznosti podanych podle §16a: 0

§ 18 odst. 1 pism. f)

Dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani tohoto zékona: 0

V roce 2015 nebyly na organizaci uvaleny zadné sankce za nedodrzovani ustanoveni zakona

¢. 106 /1999 Sb., o svobodném ptistupu k informacim, ve znéni pozd¢&jsich predpist.

Domov vyfizuje fadu informaci neformalné¢ bez omezeni lhitami zékona. Zédosti o
informace takto neformalné vyfizované nejsou zahrnuty do evidence ve smyslu uvedenych
zakond. Kromé informaci, které poskytuje podle uvedenych zakoni, dava domov veiejnosti

informace 1 z vlastniho podnétu — formou brozur, letakt, www-stranek.

V Novém Ji¢in€ dne 22.2.2016 Mgr.Dana Jancalkova, feditelka

Informace o terminu a zpiisobu seznameni zaméstnancu prispévkové organizace se
zpravou o ¢innosti

Pracovnici Domova Paprsek seznameni se ,,Zavérecnou zpravou o ¢innosti a plnéni tkola
ptispévkové organizace za rok 2015 na setkani vSech pracovnikl zatizeni v pribéhu mésice

biezna.

Zprava rovnéz uveiejnéna na webovych strankach domova www.domovduha.cz
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Piiloha ke Zpravé o plnéni ukoli stanovenych v roce 2015
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UKOL ¢. 1
Nadale udrzet minimalné 0,7 pracovniho ivazku pro osoby s mentalnim postiZenim z Fad

uzivateli jinych socialnich sluZeb nebo pro osoby s duSevnim onemocnénim.

V nasi organizaci zaméstnavame na zkracené uvazky nize uvedené osoby s mentalnim

postizenim:

Pracovni smlouvy:

1 zaméstnanec (Chranéné bydleni Kopiivnice) — pomocnik ve stravovacim provozu 1 x 0,225

uvazku (od 1. 6. 2015), pii primérném ro¢nim piepoctu 0,133

3 zaméstnanci — pomocnici v uklidu 2 x 0,225 uvazku (Chranéné bydleni Kopftivnice a Novy
Ji¢in od 1. 6. 2015), piepocteno 0,245
1 x 0,5 tvazku (Chranéné bydleni Novy Ji¢in od 1. 10.
2015), ptepocteno 0,124

Dohoda o pracovni ¢innosti:

1 zaméstnanec — pomocné a uklidové prace — 0,197 tivazek

Pracovni Gvazek téchto osob s mentalnim postizenim je k 31. 12. 2015 celkem 1,372 tvazku.

Pii primérném roc¢nim pirepocteném poctu zaméstnancu 0,699, tj. 0,70 uvazku.

UKOL ¢. 2
P#i pInéni povinného podilu stanoveného zikonem o zaméstnanosti preferovat primé
zaméstnavani pired jinymi formami pInéni. V pripadé napliiovani povinného podilu jinou

formou nez pfimym zaméstnavanim uvést zdiivodnéni.

Pfi primérném ro¢nim prepocteném poctu zaméstnanci 77,37 osob za rok 2015 ¢ini povinny
podil 4%, tj. 3,09 osob.
PInéni této povinnosti podle § 81 odst. 2 pism. A) a b) zdkona zaméstnanim v nasi organizaci
¢ini 3,78 osob se zdravotnim postiZenim. Jedna se o:
- 3 zaméstnanci se zkracenymi tivazky s invaliditou I a II. stupné 0,94 osob
- 1 zamé&stnanec na plny Gvazek s invaliditou I. stupné 0,98 osob
- 4 zaméstnanci se zkracenymi uvazky s invaliditou III. stupné
0,62 tvazku x 3 1,86 osob
Celkem 3,78 osob

Zpréava o ¢innosti a plnéni kol 2015 — Domov Paprsek, ptispévkova organizace 105




UKOL ¢&. 3

Stanovit environmentalni cile organizace, realizovat pravidla v ramci environmentalnich

zasad a SetFit pri své praci Zivotni prostiedi, pfedavat tento pristup na uZivatele sluzby.

Environmentalni profil organizace Domova Paprsek byl v rdmci dokumentu zpracovan
v roce 2015. V ramci tohoto dokumentu stanoven environmentalni cil organizace a to:

Cilem organizace je minimalizace spotieby materidlu a surovin na uroven stanovenou
technickymi normami a predpisy tak, aby nedochazelo ke zbytecnému plytvani, vcéetné
energii — zemni plyn, elektricka energie, pohonné hmoty. Snahou je, aby realizované
cinnosti byly co nejSetrnéjsi k zivotnimu prostredi.

Rovnéz stanoveny environmentalni zdsady a to:

Trideni odpadu

Uspora kanceldrskych potieb

Pouzivani ekologickych cisticich prostredku pri uklidovych pracich

Uspora energie

Uspora pohonnych hmot

Zadavani verejnych zakazek

Tyto zasady mame v profilu rozpracované, snazime Se je v praxi napliovat.

Pracovnici zarizeni:

Byli s environmentadlnim profilem organizace seznameni. Pracovnici maji k dispozici
nadoby na tfidény odpad nejen na jednotlivych usecich, ale i na tklidovych a provoznich
mistnostech. Dochazi k minimalizovani tiskdren s vysokou spotiebou, které jsou
nahrazovany multifunkénimi tiskdrny a kopirnou slevnym tiskem. Pracovnici jsou
motivovani k oboustrannému tisku. V ramci autoprovozu rovnéz dochézi ke slucovani jizd.
Pro uptesnéni uvadime nas profil v ptiloze €.1

Uzivatelé nasi sluzby:

Pro uZzivatelé nasi sluzby byla zrealizovana beseda o tfidéni odpadu. Besedu jsme se snaZili
prezentovat formou piijemné atmosféry doplnénou obrazky v alternativni podobé. Z tad
naSich uzivatelti byl velmi pozitivni ohlas na moznost tfidéni odpadu v nasem zafizeni.
Uzivatelé maji na jednotlivych pobytovych ¢astech k dispozici nddoby na tfidéni odpadu.
RovnéZ jsme v naSem zafizeni umistili informativni panel, jak tfidit odpad a kterymi cili a
z4sady se naSe zafizeni fidi. Rovnéz je podoba této informativni nasténky provazena

alternativni podobou.
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Beseda k tiideni odpadu 5.10.2015

Priloha ¢.1
Environmentalni profil organizace Domova Paprsek

V ramci své ¢innosti dba naSe organizace na ochranu Zivotniho prostfedi. NaSe organizace
projevuje zajem o dosazeni a prokdzani dobrého environmentéalniho profilu fizenim dopada
svych ¢innosti a sluzeb na zivotni prostfedi v souladu se svou environmentalni politikou a
cili. Na podporu zakonl podporujicich ochranu zivotniho prostiedi vedeni organizace
schvalilo nasledujici environmentalni profil.

Vsichni zaméstnanci jsou odpovédni vii¢i svému jednani a jeho vlivu na okoli. Jednim
z vychozich materidli pro stanoveni environmentalniho profilu organizace je tabulka
nejvyrazngjSich monitorovacich hodnot, ktera bude pribézné¢ aktualizovana a

vyhodnocovana.

Cilem organizace je minimalizace spotieby materidlu a surovin na urover stanovenou
technickymi normami a piedpisy tak, aby nedochazelo ke zbytecnému plytvani, vcéetné
energii — zemni plyn, elektricka energie, pohonné hmoty. Snahou je, aby realizované

wvewv s

Cinnosti byly co nejSetrnéjsi k Zivotnimu prostiedi.

Zasady nasi organizace k ochrané Zivotniho prostiedi:
1) Trideni odpadu
- Shromazd’ovat a tfidit odpad podle druhti do vyhrazenych sbérnych nadob

- Proskolit zaméstnance, jak zachazet s odpady
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2) Uspora kanceldrskych potieb

- V ramci Uspory zajistit ndkup tiskaren s levnym tiskem.

- Pti pfedavani informaci uvnitf organizace upiednostiiovat elektronickou komunikaci

- Sledovat a vyhodnocovat spotfebu kancelarského papiru, tonerd do tiskaren a
ostatnich kancelafskych potieb

- Upiednostiiovat pokud mozno elektronické dokumenty pied tisSténou formou

- V ramci komunikace prostfednictvim elektronické posty uvadét pod sviij podpis text
,Zvazte, prosim, zda je nutno tuto zpravu vytisknout! Setfeme nase Zivotni prostiedi!

- Omezit spotiebu kancelafského papiru dodrzovanim pravidla Gsporného tisku —
oboustranny tisk, tisk dvou stranek textu na jednu stranku, apod.

3) Pouzivani ekologickych cisticich prostiredkii pri vklidovych pracich

- Pracovnici povéfeni nakupem Cisticich prostfedki, zajisti nakup ekologickych
prostiedkil

4) Uspora energit

- Pti ndkupu nové techniky a zatizeni dbat na jejich energetickou Uspornost a fidit se

energetickym Stitkem téchto piistroji (vyrobky tfidy A energeticky uspornéjsi)

- Kazdy zaméstnanec je povinen Setfit energii — zhasinat svétla pfi odchodu, vypinat
pocitace a dalsi pfipojend zatizeni pii delSim opusténi pracoviste

- Odstranit pfedméty zamezujici proudéni teplého vzduchu z topnych téles

- V zimé vétrat jen ndrazove, kratce a intenzivné

5) Uspora pohonnych hmot

- V ptipad¢ obmény vozového parku bude organizace uptfednostiiovat nakup vozidla
S nizkymi emisemi. Autoprovoz domova bude fizen co nejispornéji, zddanky urcéené k jizdam
pro potteby domova se budou ucelové sluovat, aby doslo ke spojeni jizd a nedochazelo tak ke
zbyte¢nému plytvani pohonnych hmot.

6) Zadavani verejnych zakazek

- Zadavani vetfejnych zakazek se fidi Smérnici o zadavani vefejnych zakazek. Je nutno
dodrZovat zasady stanovené v této smérnici. Pfi nakupech a zadavani vetrejnych zakazek bude

organizace uplatiiovat ekologické kritéria napt. energeticky usporné spotiebice.

V ramci stanoveni téchto zasad organizace zavedla piehled nejvyznamnéjSich
monitorovacich hodnot organizace s mésicnim intervalem sledovani spotieby, které

povedou zodpovédné osoby.

Zprava o ¢innosti a plnéni tkolt 2015 — Domov Paprsek, pfispévkova organizace 108



Na zdklad¢ téchto hodnot bude organizace Ix rofn¢ provadét vyhodnocovani

environmentalniho profilu s cilem trvalého zlepSeni.

Vedeni organizace sezndmi s témito zdsadami vSechny zaméstnance organizace a
zavazuje se, Ze bude vytvdaiet podminky a zajist'ovat potiebné zdroje pro jeho trvalé
napliiovani.

VSichni pracovnici Domova Paprsek jsou povinni se timto environmentdlnim profilem

Fidit.

V Novém Ji¢iné dne 1.3.2015

Zpracovala a schvalila: Mgr. Dana Jancalkova, feditelka

UKOL . 4

V souladu s Pravidly energetického managementu zajist'ovat evidenci spoti‘eb energii a médii.

Nase organizace postupuje dle ,,Pravidel energetického managementu* a eviduje spotiebu
energii a médii. Spotieba energii a médii se rovnéz eviduje v ramci ,,Portalu kraje — Portal
majetku®. V naSem zafizeni za tuto ¢innost zodpovida energeticky manaZer. NaSe zafizeni

rovnéZz v letosnim roce vyuzilo konzultace s Moravskoslezskym energetickym centrem.

UKOL & 5
Zvysit Cetnost individualnich aktivit s jednotlivymi uZivateli sluZeb (vice se zamérit na praci

s jednotlivcem)

V leto$nim roce doslo v nasem zafizeni k uplnému piehodnoceni ,,Individudlniho planovani
uzivateli“. V ndvaznosti s timto pfehodnocenim doslo rovnéz ke zmeéné postojii v rdmci
individudlnich aktivit s jednotlivymi uzivateli naSich sluZeb. K tomuto kroku nas rovnéz
motivovala 1 ,,Inspekce poskytovani socidlnich sluzeb®, kterd probéhla v naSem zatizeni
V mésici zafi.

Pracovnici pfimé péce v uzké spolupraci na danych tsecich byli znovu seznameni s funkci
klicového pracovnika. Pracovnici a pfedevsim ti kliCovi pracovnici maji vétsi kompetence
ve vztahu Kuzivateli, kdy naslouchaji pianim uzivatele, také jeho potfebam napft.

v nakupech béznych potieb nebo obleceni, obuvi atd., ale také v jeho zajmech a koniccich.
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Rovnéz dobrovolnictvi, které se v letoSnim roce v nasem zatizeni znovu podaiilo obnovit ve
spolupréci s Adrou Frydek-Mistek, ndm napomaha v individudlnich aktivitach s uZivateli.
Rovnéz bylo na danych usecich rozdiskutovano, jak zlepsit a zvysit pfistup K uzivatelim
V navaznosti na individualni aktivity. Toto vSe souvisi s pravé zmifilovanou zménou v ramci
individudlniho planovani a nastavovani novych socidlnich dokumentaci, jejiz soucasti je
,Zivotni piibéh uzivatele®, ktery pracovnici vytvareji s uzivatelem a z néhoz lze také vy&ist,
co m¢l uzivatel rad, co je mu blizké, v ¢em se chce dale rozvijet v navaznosti na nami
nabizenou sluzbu, kterou vyuziva.
Individualni aktivity se v naSem zafizeni zaméfujici na skupinové (mens$i skupinky na
usecich) a také na individudlni ¢innosti. V letoSnim roce doslo k posileni kompenzacnich
pomucek pro uzivatele imobilni — pofizeni polohovacich kiesel, které umoznuji pravé jiz
zminovanému uzivateli opustit sviij pokoj i zafizeni.

Vycet nekterych individualnich aktivit:

- Zapojovani uzivatel do spolecenskych akci mimo zarizeni:

e Vramci ,Dne socidlnich sluzeb mésta Novy Ji¢in“, kde se nase =zafizeni
prezentovalo, bylo uZivatelim nabidnuto, aby se akce ucastnili zejména v ramci
prezentace jejich aktivit. Nejenze uzivatelé individualné se svymi pracovniky tuto
akci navstivili, ale rovnéz dva uzivatele v nasem stanku predvadéli zminované ruéni
prace — vyroba naramku ke kli¢im, vypalovani obrazcii do dfeva.

e V navaznosti na tuto akci jsme rovnéz pokracovali v ramci ,,Dne otevienych dveti*
Vv mésici fijnu, kdy opét nasi uZivatelé¢ byli individualné zapojeni do prezentace
naSeho zafizeni. Uzivatele sami projevili zajem co na tuto akci pfipravit a jak ji

prezentovat.

N &

Den otevirenych dveri 8.10.2015
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e Prvni nedéli v mésici kvétnu jsme se vydali s nasimi 4 uzivateli na posledni pout’ na
Zamku Nova Horka, ktera byla pro naSe uzivatele prvni vyjizd’kou do jin¢ho zatizeni
a zaroven vikendovym vyletem za zdbavou a také historii zafizeni, kterou nas viele
uvital a mile provazel personal.

e Spfani uzivatel rovnéz vyplynulo zorganizovat zajezd do roznovského Skanzenu.
Jednalo se o mensi skupinu uzivatel, ktera Roznov navstivila, ale vzhledem k tomu,
Ze jsme zajistili bezbariérovy autobus, mohli s ndmi jet i imobilni uzivatelé.

Tyto aktivity zmifiujeme z divodu toho, Ze vice zapojujeme uzivatele do spoleCenskych akei
mimo zafizeni, vice komunikujeme, jsem vice otevieni v nabidce spolecenskych aktivit mimo
domov, aby se naSe prace nezamétovala pouze na praci béznych ukoni péce, které poskytujeme.
- Pracovnici se zaméruji na individualni prani uzivatel:

e Nase uzivatelka je ¢lenkou Ceskoslovenské obce legionaiské a projevila zjem o
zprostiedkovani kontaktu se svoji kamaradkou. Zkontaktovali jsme se s predsedou
této obce a setkani dvou vale¢nych veteranek zrealizovali 1 pfesto, Ze naSe uZzivatelka
je imobilni, pfevoz z domova do rodného domu jeji kamaradky jsme zajistili. VSe se
povedlo zrealizovat v doprovodu kli¢ového pracovnika, dcery uzivatelky, setkani
dvou dlouholetych kamaradek bylo pfijemnym zpestfenim bézného dne.

e U naSeho uZivatele je z jeho dfivéjSiho Zivota znamo, Ze miluje kon€ a spousta jeho
pratel je z tohoto ,,konarského svéta®“, zjistili jsme, Ze jeho pfanim je se podivat na
farmu do nedaleké mistni ¢asti Nového Ji¢ina do Ziliny, kde se konala vystava koni
a skotu. Ze slov klicového pracovnika, ktery byl samoziejmé soucasti této akce, bylo
zjevne, Ze 1 pres nepriznivy zdravotni stav uzivatele, se vSe zdatilo, pan byl Stastny,
potkal spoustu svych piatel a kamaradi, vidél, Ze je moznost udrzovat kontakt se
svym pfirozenym prosttedim. Jeho dal$i pfani, které je vedeno i v individudlnim

planovani je zminéno v dal§im kontaktu se svymi kamarady.
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Navsteva u koni 28.5.2015

Uzivatel na$i sluzby, ktery pred penzi pracoval v Tonaku, podnik zabyvajici se
kloboucnictvim, v ramci aktivity projevil zéjem kli¢ovému pracovnikovi a moznost
navstévy kloboucnického muzea v Novém Ji¢in€. Velmi se mu to libilo. Tuto
muzeum ma rovnéz moznost si nejen klobouky vyzkouset a vyfotografovat se, ale

také zkusit vyrobit si klobouk, k ¢emuz také doslo.

-

Kloboucnicke muzeum 2.8.2015

Jedna z nasich uzivatelek, ktera ma velmi rada zvifata, proto je u ni provadéna napf.
canisterapie, ale také radda chodi do pfirody, na zahradu, proto ji jeji klicovy
pracovnik vzal na nedaleky rybnik Cert'dk, kde spolu nejen krmily kachny, ale také
travily ¢as mimo zafizeni domova a prozily spolu krasné odpoledne.

S naSimi uzivateli jsme rovnéZ zacali realizovat navstévy do mésta v ndvaznosti na

individualni zajistovani nakupu obleceni a;.
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e Rovnéz jsme opét v letoSnim roce zajistili canisterapii pro nase uzivatele, které je
realizovana individualné.
Vyctem téchto individudlnich aktivit ,,pfiklady dobré praxe®, jsme chtéli popsat novy systém
prace suzivateli, samoziejm¢, Ze budeme v tomto individudlnim pfistupu pokracovat,
nabizet a rozvijet nové aktivity uzivatel, vtahovat je do bézného spoleenského zivota a také

rovnéz motivovat pracovniky v individudlnim pftistupu uzivatel.

UKOL&. 6
Systematicky rozvijet metody prace se seniory s onemocnénim demenci (pi.bazalni stimulace,

reminiscence ad.) tak, aby tyto metody byly béZné v praxi pouzivany vSemi pracovniky.

Metody prace se seniory s onemocnénim demenci je v nasi organizaci velmi dilezité téma
zejména z divodu, ze vétSina uzivatelll v naSem zafizeni touto nemoci trpi. V uplynulém
obdobi jsme se vénovali zavadéni aktivit reminiscence a ztizovani reminiscenénich koutki,
aromaterapie v ramci fototerapeutické mistnost a dotykové stimulaci.

Reminiscence — v naSem zafizeni jsme v leto$nim roce zfidili dva reminiscenéni koutky:

- Nabudové Méchova byl zfizeni reminiscen¢ni koutek - kuchyika

- Nabudové€ Bezrucova byl zfizen reminiscen¢ni koutek — obyvacek

Reminiscencni koutek - kuchyrnka
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Reminiscencni koutek - obyvacek

Reminiscenc¢ni aktivity jsme zatfadili do pravidelnych individualnich metod prace s uzivateli,
spojené s procvicovanim smyslli aj. Reminiscencni koutky neustdle vybavujeme, uzivatelé
maji moznost si zde posedét, travit ¢as, relaxovat, zavzpominat si.

Dotykova stimulace — byla zavedena do ¢innosti v§ech pracovniki Vv letoSnim roce. V ramci
slou¢eni Domova Paprsek s Domovem Duha byl pracovni postup ,,.Dotykova stimulace*
pfevzat ztoho zafizeni, kde jiz dotykova stimulace funguje. Plan o realizaci dotykové

stimulaci je u vybranych uzivatel pisemné zpracovan a veden v jejich Planech péce.

Bazalni stimulace — bazalni stimulace se v naSem zafizeni zac¢ind pomalu rozvijet, hlavnimi

kroky, které v soucasné dobé¢ realizujeme je proskolovani pracovnikd.

V lonském roce 3 pracovnici absolvovali akreditovany kurz ,,Bazalni stimulace®, zakladni +
navazny kurz vramci individudlniho projektu kraje ,,Podpora vzdélavani a supervize
Vv socialni oblasti v MSK 1I*.

V ramci slou¢eni Domova Paprsek s Domovem Duha, ptevzal Domov Paprsek koncept
Bazalni stimulace, kdy pracovnici realizuji Skoleni bazalni stimulace K.Friedlové, s cilem
ziskat certifikat pracovisté ,,Pracujici s konceptem bazalni stimulace. V roce 2016 prob¢hne
u 6 pracovnikl byvalého Domova Paprsek absolvovani zdkladniho kurzu bazélni stimulace
Vv dalS$im roce, budou pokracovat v absolvovani nastavbového a nakonec prohlubujiciho
kurzu. Samoziejmé pro rozvoj bazalni stimulace v nasi sluzbé, budeme ve vzdélavani

pokracovat i u dalSich pracovniki.

V Domové Duha jsme realizaci bazalni stimulace zapocali v roce 2014, kdy prvni pracovnici
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prosli Skolenim zakladniho kurzu bazalni stimulace a nasledné v dalSim roce nastavbovym
kurzem a dale vroce 2016 prohlubujicim kurzem. Pracovnici Domova Paprsek se v ramci

slouceni v akreditovaném proskolovani ptipoji.

Priloha ¢.2

Pracovni postup

~DOTYKOVA STIMULACE*

Urceni pracovniho postupu:

Pracovni postup je ur€en pracovnikiim piimé péce

Postup:
Specifikace uZivatelu, u kterych se zejména bude dana stimulace realizovat:
e uzivatel s vysokou mirou zavislosti na péci jiné osoby (napr. uzivatel prevazné a trvale

upoutany na lizko, s demenci)

Zpisob:

e dotykova stimulace je u uzivatele zajistovana v pravidelnych intervalech minimalné 1x
denné

e probiha pfiblizn€ ve stejnou dobu

e pracovnik db4, aby stimulace probihala u dan¢ho uzivatele stejnym zptisobem

e pied realizaci, zajisti pracovnik klidné, nikym a ni¢im nerusené prostiedi, na dvete pokoje
vyvési cedulku o realizaci stimulace

e stimulaci zapo¢ne pracovnik pozdravem uZzivatele a navozenim kontaktu s nim (pozdravem,
prilozenim ruky na rameno, sdélenim co se bude dit)

e uzivatele spravné napolohuje (podle potieby vyuzije pomoci druhé osoby)

e pii stimulaci vyuziva pracovnik Zinky, popt. latkové/pletené rukavice a dal§i pomucky

e stimulaci realizuje dle obr. ¢.1, zapocne u hlavy, nasledné piejde k hornim koncetindm,
trupu a nakonec stimuluje dolni koncetiny, pribéh stimulace pracovnik predev§im
prizpusobuje individualné potiebam/pranim uzivatele (ptf. pokud uzivateli nedélaji dobie
doteky v oblasti bficha, pracovnik je vynecha a postupuje na jiné télesné partie nebo naopak
si uzivatel preje stimulaci pouze dolnich koncetin, pracovnik mu samoziejmé vyhovi) obr.

%

¢.1
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béhem stimulace s uzivatelem komunikuje, pfi ¢innosti jej provazi slovem, dotazuje se na
jeho pocity aj.. U uzivatele s potizemi v komunikaci, sleduje jeho projevy, v§ima si jeho
gest;

po ukonceni stimulace, napolohuje uzivatele, dle jeho potieby/ptani

ptikryje pokryvkou

rozlouci se u daného uzivatele stejnym zptisobem

ukon ,,dotykovou stimulaci zapracuje klicovy pracovnik do planu péce uzivatele

realizaci stimulace je pracovnikem zaznamenana pomoci terminélu do programu Cygnus.

Cilem stimulace je podpora uZivatele v oblasti vnimani, pohybu a komunikace.

Datum 0¢innosti: 15.10.2014

Schvalila: Mgr. Dana Janc¢alkova, feditelka zatizeni
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UKOL &. 7

Pripravit podklady pro slouceni organizace s organizaci Domov Duha, p.o.

Na zakladé rozhodnuti zfizovatele (vypis z usneseni zastupitelstva MSK ze dne 25.6.2015
¢.15/1487) o slouceni dvou piispévkovych organizaci znichz Domov Paprsek, p.o.
k 31.12.2015 zanika a piejimajici organizace se stava s ucinnosti od 1.1.2016 Domov Duha,
byla od prvopocatku nastavena pravidla, kterd vedla k pfipravé zanikajici organizace na
slouceni s organizaci ptejimajici. Pracovnici obou zafizeni se setkavali na pravidelnych
schiizkach obou zafizeni a dle stanoveného harmonogramu a kol pfipravovali materialy
potiebné ke slouceni organizaci. Veskera pfiprava spojend s touto akci byla realizovana
v uzké spolupraci s odvétvovym odborem vcetné konzultace. RovnéZ se pracovnici obou
zafizeni v prib¢hu roku zabyvali nastavovanim jednotného systému od 1.1.2016.

Byli tedy zrealizovany veskeré kroky k tomu, ze k 31.12.2015 Domov Paprsek zanikl a

ptejimajici organizaci se stal Domov Duha.

UKOL¢. 8
Ve spolupraci s organizaci Domov Duha se zabyvat potifebami osob s mentalnim postiZenim
Vv seniorském véku, které potiebuji pobytové socialni sluzby, zpracovat zimér orientace

poskytovanych sluZeb na tuto cilovou skupinu.

Ob¢ zatizeni tj. Domov Duha i Domov Paprsek poskytuji socialni sluzbu domov pro osoby se

zdravotnim postiZzenim.

Domov Duha:

- hlavni cilova skupina — muZi a Zeny s lehkou a stiedné téZkou mentdlni retardaci ve véku
55 let a vySe (dospéli 55-64 let, mladsi senioii 65-80let)
Domov Duha vramci poskytovani socialni sluzby pracuje vyhradné s touto cilovou
skupinou. UZivatelé nasi socidlni sluzby jiz pomalu pfechéazeji do seniorského véku, na coz
se zaméfujeme v ramci napliiovani potfeb uzivatelli s mentalnim postiZzenim v seniorském
véku. V naSem zatizeni nasly svllj domov 4 uZivatelky Zamku Nova Horka z toho 1 pani na
sluzbé domov pro osoby se zdravotnim postizenim a 3 uzivatelky na sluzbé domov pro
seniory. Pfechod do nasi sluzby probéhl bez jakychkoliv problému, pfirozenou cestou mezi
uzivatele naSi sluzby. Z pohledu zijemcti o nasi sluzbu vime, ze nécktefi uzivatelé

S mentalnim postizenim ve vy$$im véku pfechéazejici pomalu do seniorské skupiny projevuji
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zajem o nasi sluzbu — Zadosti evidujeme.

Z naseho pohledu a celkové analyzy stavajicich uzivatelli na sluzbé¢ domov pro osoby se
zdravotnim postizenim se Domov Duha nejvice orientuje na skupinu osob S mentilnim
postizenim ze 17 uzivateli 12 osob s mentdlnim postizenim, 6 osob s psychiatrickym
onemocnénim v kombinaci s mentalnim postizenim. VE&kova kategorie 55-65/70% uzivateld,
vékova kategorie 66-75/24% uzivatelil, v€kova kategorie 76-85/6% uzivatelil.

Zamer do budoucna:

a) u stavajici cilové skupiny zvysit vékovou strukturu na starsi seniofi (nad 80let) a zajistit tak
potiebnost lidi s timto postizenim v seniorském véku a umoznit jim nasi sluzbu vyuzivat i
vzhledem K tomu, Ze stavajici uzivatelé nasi sluzby se jiz v seniorském véku nachazeji

b) lidé s lehkym typem mentélniho postizeni dle naseho pohledu se mohou bézné integrovat do

sluzby domov pro seniory

Domov Paprsek:

- osoby se zdravotnim postiZenim ve véku 45 — 64 let

Domov Paprsek ma cilovou skupinu stanovenou vseobecné, neni zde pfimo specifikovana
hlavni cilova skupina, na kterou by se zafizeni zaméfovalo. Cilovou skupinu tvoii osoby
S psychiatrickym onemocnénim, osoby s pohybovym postiZzenim a osoby s mentalnim
postizenim (velmi malé procento). Dle rozliSeni z 30 uzivateld 4 uzivatele s mentalnim
postizenim, 2 uZivatelé osoby zavislé na alkoholu, jenZ neodpovidaji cilové skupiné, 24
uzivateli osoby s psychiatrickym onemocnénim. Vé&kova kategorie 40-65/57% uzivateld,
vékova kategorie 66-75/21% uzivatell, vékova kategorie 76-85/18% uzivateld, 86-95/4%
uzivateli.

Zamer do budoucna:

Domov Paprsek neni v tuto chvili pfipraven k tomu, aby mohl zajistit pobyt 0sob s mentalnim
postizenim v seniorském veéku z divodu, ze véEtsSi Cast stavajicich uzivateli jsou osoby
S psychiatrickym onemocnénim a spoluziti téchto dvou cilovych skupin by bylo obtizné. Na
tomto zafizeni by mélo vyhledové dojit k pfehodnoceni sluzby s cilem stanovit, na jaky typ

postizeni se bude zafizeni ve své praci s uzivateli zamétovat.
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UKOL ¢&.9
Za kaZdou poskytovanou sluzbu:

- Zpracovat piehled o poctu evidovanych Zadatelii o poskytnuti socidlni sluzby.

- Zpracovat piehled o po¢tu odmitnutych Zadateli o poskytnuti socialni sluzby z jinych nez
kapacitnich duvodi. U takto odmitnutych Zadateli uvést diivody neposkytnuti socialni sluzby.
- Zpracovat prehled o vysi a po¢tu priznanych prispévkii na péc€i stavajicich uzivateli sluzby,
vé.zadosti v Fizeni a Zadosti o navySeni priznaného prispévku na péci.

Pi‘ehledy zpracovat k 30.6. a k 31.12 a do 15 kalendainiho dne nasledujiciho mésice zaslat na

emailovou adresu hana.ctverackova@kr-moravskoslezsky.cz.

Pi‘ehled o vySi a poétu priznanych pFispévki na péci u stavajicich uZivateli sluzby k 30.6.2015

Domov Domov Celkem za obé
Stupen PP pro Soucet pro osoby Soudet Celkem .
. sluzby
seniory se ZP
0 3 3 0 K¢
1. (800) 4 3200,00 K¢ 1 800,00 K¢ 5 4 000,00 K¢
I1. (4000) 17 68 000,00 K¢ 10 40 000,00 K¢ 27 108 000,00 K¢
I11. (8000) 20 160 000,00 K¢& 7 56 000,00 K¢ 27 216 000,00 K¢&
V. N y “
(12000) 49 588 000,00 K¢ 12 144 000,00 K¢ 61 732 000,00 K¢
Celkem 93 819 200,00 K¢ 30 240 800,00 K¢ 123 1 060 000,00 K¢

V prvnim pololeti roku 2015 pozadéno o zvySeni PnP u 2 uzivateli.

Pi'ehled o poctu evidovanych Zadatelii o poskytnuti socialni sluzby k 30.6.2015

Sluzba-domov pro seniory 136
Pocet Zadatelu celkem
aktudlni-nutno resit 37
evidence 99
Sluzba — domov pro osoby se zdravotnim 18
postiZenim
Pocet Zadatelu celkem
aktualni-nutno resit 1
evidence 17
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Pi'ehled o po¢tu odmitnutych Zadatelli o poskytnuti socialni sluzby k 30.6.2015

Pocet odmitnutych Zadateli sluzba Domov pro seniory

0

Pocet odmitnutych Zadateli sluZba Domov pro osoby se ZP

0

Pi‘ehled o vySi a poctu priznanych prispévki na péci u stavajicich uzZivateli sluzby k 31.12.2015

Domov Domov Celkem za obé
Stupen PP pro Soucet pro osoby Soucet Celkem .
. sluzby
seniory se ZP
0 2 2 0 K¢
1. (800) 5 4 000,00 K¢ 1 800,00 K¢ 6 4 800,00 K¢
I1. (4000) 20 80 000,00 K¢ 10 40 000,00 K¢ 30 120 000,00 K¢
I11. (8000) 18 144 000,00 K¢ 9 72 000,00 K¢ 27 216 000,00 K¢
V. y y .
(12000) 47 564 000,00 K¢ 10 120 000,00 K¢ 57 684 000,00 K¢
Celkem 92 792 000,00 K¢ 30 232 800,00 K¢ 122 |1 024 800,00 K¢

V druhém pololeti roku 2015 pozadano o zvySeni PnP u 2 uzivatelt.
U jednoho uzivatele s PnP ve stupni 0 podand zadost.

Pi'ehled o poctu evidovanych Zadateli o poskytnuti socialni sluzby k 31.12.2015

Sluzba-domov pro seniory 140
Pocet Zadatelu celkem
aktualni-nutno resit 42
evidence 98
Sluzba — domov pro osoby se zdravotnim 15
postiZenim
Pocet Zadatelu celkem
aktudlni-nutno resit 3
evidence 12

Pi'ehled o po¢tu odmitnutych Zadateli o poskytnuti socialni sluzby k 31.12.2015

Pocet odmitnutych Zadateli sluzba Domov pro seniory

0

Pocet odmitnutych Zadateli sluzba Domov pro osoby se ZP

4

Dtivody neposkytnuti sluzby u vSech odmitnutych Zadatel byly stejné, a to Ze naSe sluzba

nemohla uspokojit individudlni potifeby zadateld, vzhledem k neposkytovani sluzeb

vhodnych a pro Zadatele pottebnych, jednalo se o jinou cilovou skupinu. Ve vSech ptipadech

byla odmitnutym Zadatelim popi. rodinnym piislusnikiim nabidnuta pomoc v feSeni jejich

nepiiznivé situaci.
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UKOL & 10
Plnit ukoly, které si organizace v ramci zavéreéné zpravy o ¢innosti stanovila jako stéZejni cile
k realizaci v roce 2015 a které jsou v souladu se strategickymi dokumenty Moravskoslezského

kraje.

o Vzdeélavani pracovnikii v ramci nabidky vzdeélavacich programii v ramci individualniho
projektu kraje ,, Podpora vzdélavani a supervize v socialni oblasti v MSK 11

Nase zatizeni zacalo aktivné vyuzivat vzdélavaci nabidky v ramci individualniho projektu kraje

,»Podpora vzdélavani a supervize v socialni oblasti v MSK II*.

Pracovnici naSeho zatizeni byli pfihlaSeni do téchto aktivit. Jedna se zejména o tyto aktivity:

- Bazalni stimulace — zékladni + navazny kurz — 3 osoby — realizovano

- Alternativni a augmentativni komunikace — zakladni kurz — 2 0soby - realizovano

- Pravni zpusobilost a opatrovnictvi — zakladni kurz — 1 osoba - realizovano

- Specifika prace s lidmi s demenci — zakladni kurz — 2 0soby - realizovano

- Komunika¢ni dovednosti v pfimé praci s klientem — 1 osoby — realizovano

- Prace s klientem s rizikem v chovani a pravidla Setrné sebeobrany — 2 0soby — realizovano

e Revitalizace zahradniho prostoru, tak aby odpovidal soucasnym enviromentalnim trendiim

Tento tkol nebyl v roce 2015 realizovan z diivodu, Ze v pribéhu roku bylo zjisténo, Ze pozemky
na kterém se nachazi stavajici zahradni prostor nepatii zafizeni, respektive MSK. Z tohoto
divodu bylo ve spolupraci se zfizovatelem nejprve zahajeno jednani o mozném pievodu c¢i
darovani téchto pozemkl z mésta Novy Ji¢in do vlastnictvi MSK ve spravé Domova Paprsek.
Dle sdéleni by k tomuto pfevodu mélo dojit v roce 2016. Nasledné¢ by organizace zacala
pfipravovat projekt, ktery povede ke zkvalitnéni a Upravé zahradniho prostoru pro nase

uzivatele

e Zajisteni noveho automobilu, ktery bude ve vétsi mire vyuzZivan i ve prospéch uzivatel.
Soucasny viiz nevyhovuje imobilnim uzivateliim, kteri maji obtize do vozu nastupovat a
prepravovat se v ném, vzhledem k jeho parametriim

Zajisténi nového automobilu nebylo v roce 2015 realizovano z divodu slou¢eni Domova

Paprsek s Domovem Duha. Hlavnim divodem bylo, Ze piejimajici zafizeni vlastni dva

automobily, z nichz jedno ma specialni Upravu pro pievoz uzivateli na invalidnim voziku.

V ramci slou¢eni bude Domov Paprsek rovnéz tento automobil pro pievoz imobilnim uzivateli

vyuzivat.
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e Podporovat a rozsirovat dobrovolnictvi v nasem zarizeni

V kvétnu 2015 se ndm podafilo navazat spolupraci s dobrovolnickym sdruzenim Adra Frydek-
Mistek. Na zaklad¢ uzaviené smlouvy o dobrovolnictvi v souc¢asné dobé do zatizeni dochazi 6
dobrovolnikii. V rozvijeni této velmi dobr¢ aktivity budeme nadéle vyvijet veskeré kroky a usili,
aby se nam dobrovolnicky program v nasem zafizeni udrzel a hlavné pocet dobrovolnikl

rozsiril.

o Rozsireni kamerového systéemu pro zvySeni bezpecnosti uzivatel
Od tohoto kroku bylo ustoupeno z divodu provedené analyzy, v ramci které bylo zji$téno, ze
Vv zafizeni je umisténo dostatek kamer, které zajisStuji bezpecnost uZivatel. Objekt zafizeni je

tedy dostate¢né zabezpecen.

o Uskutecnit rekonstrukci vytahu v budové na ul. Machova 19 Novy Jicin

V roce 2015 byla zpracovana projektovd dokumentace na ,,Rekonstrukei vytahu v budové na
ul.Machova 19 Novy Ji¢in. Projektovou dokumentaci byl zjistén véEtsi rozsah praci spojené
s touto rekonstrukci vcetné navySeni financnich prostiedkli zejména z pohledu pozarni
bezpecnosti. Po konzultaci s odvétvovym odborem bylo doporuceno tuto rekonstrukci presunou

do roku 2016.

e Nechat vypracovat studii na opravu stupacek na budovée Machova
Odborna studie vetné stanoveni rozpoctu na tuto akci ,,Oprava stupacek na budové Machova
byla v roce 2015 zpracovana. Pozadavek na tuto opravu bude vlozen do ,,Portalu kraje — Portal

majetku® a jeho dalsi realizace bude konzultovana s odvétvovym odborem v roce 2016.

e Poridit pro stravovaci provoz kotel a konvektomat
Pofizeni varného kotle pro stravovaci provoz byl v letoSnim roce realizovan a pro potieby
kuchyné zakoupen. Od potizeni konvektomatu bylo odstoupeno z diivodu posouzeni stavajiciho

stroje, ktery je vyhovujici a pro stravovaci provoz dostacujici.
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